STATUTARNI MESTO LIBEREC

V Liberci 18. prosince 2012

Smérnice Rady mésta Liberec
¢. 9/2012 RM

Organizacni fad
Magistratu mésta Liberec

Schvaleny usnesenim Rady mésta Liberec ¢. 1017/2012 na jejim mimofadném zasedani dne 18.

prosince 2012 s uc¢innosti od 1. ledna 2013.
Tajemnik Magistratu mésta Liberec ukladd vSem vedoucim obort seznamit s timto vnitinim

pfedpisem své podfizené kolegy.



ORGANIZACNI RAD
MAGISTRATU MESTA LIBEREC

Cast I
Zakladni ustanoveni
¢l 1
Organizacni fad upravuje organizaci Magistraitu mésta Liberec (dile také jen magistrat).
Specifikuje kompetence jednotlivych ttvard v organizacni struktufe, délbu prace mezi
jednotlivymi odbory a oddélenimi, jejich vzajemné vztahy a vazby k subjektim zfizovanym
a zakladanym statutarnim méstem Liberec (dale jen ,,mésto®).

¢l 2
Postaveni a pusobnost magistratu upravuje zakon ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), ve
znéni pozdéjsich predpisu (dale jen ,,zakon o obcich®) a dalsi zvlastni predpisy.

Cast II.

Rizeni magistratu

¢l. 3

1.V ¢ele magistratu stoji primator mésta. Magistrat fidi prostfednictvim tajemnika magistratu

a vedoucich odbort. Pravomoc a postaveni primatora meésta, jeho naméstka a tajemnika
magistratu jsou dany zakonem o obcich a dale specifikovany timto organiza¢nim fadem, Statutem
mésta Liberce a dal$imi vnitfnimi pfedpisy.

2. Primator je povinen zavést a udrzovat vnitini kontrolni systém v souladu s pravnimi predpisy.
3. Primator plni dkoly statutarniho organu zaméstnavatele vici naméstkum primatora

a tajemnikovi magistratu.

4. Cést kompetenci primatora vykonavaji naméstci primatora uvolnéni pro vykon funkce jako
garanti jednotlivych useka vykonu cinnosti samospravy na magistratu, dle jednotlivych oblasti
vymezenych v pifloze organizacniho fadu. Za mésto vystupuji na zakladé povéfeni primatora
v ramci schvalenych kompetenci samospravnych odbort, jejichz cinnosti jsou na zakladé
organiza¢niho fadu garanty.

clL 4

1. V postaveni vedouciho ufadu je tajemnik magistratu, ktery je pfimym nadfizenym vedoucich
jednotlivych odbort a garantem spravnich cinnosti vykonavanych odbory v pfenesené
pusobnosti (tj. statni sprava). Za plnéni dkold magistratu v samostatné i pfenesené pusobnosti je
odpovédny primatorovi. V oblasti samostatné pusobnosti muze za mésto vystupovat jen na
zakladé povéfeni primatora nebo v ramci schvalenych kompetenci samospravnych odbort,
jejichz ¢innosti je na zakladé organizac¢nfho fadu garantem.

2. Tajemnik magistratu plni dkoly zaméstnavatele podle zvlastnich pfedpisu vuci vsem
zaméstnancum meésta zafazenym do magistratu.

¢L5

1. Primator mésta svolava jako svuj poradni a koordinacni organ poradu vedeni. Porady vedeni
se zucastujf: primator meésta, naméstci primatora meésta, tajemnik magistratu, ptipadné pozvani
vedouci odboru ¢i daldi pfizvané osoby.

2. Porada vedeni projednava materialy, které jsou predkladany na jednani zastupitelstva mésta

a rady mésta. V jeji pfimé kompetenci je dale pfijimat z povéfeni Rady mésta Liberec rozhodnuti,
v téchto oblastech:

- schvalovani zahranicnich sluzebnich cest ¢lent zastupitelstva;



- vydavani souhlasti mésta jako vlastnika k zabortim vefejnych prostranstvi a kratkodobého
uzivani majetku mésta, které nepodléha zvefejnéni dle zakona o obcich;

- ukony mésta jako ucastnika spravnich fizenf;

- schvalovani bezaplatného poskytnuti propagacnich a informaénich materiala mésta;

- schvalovani drobné financ¢ni podpory aktivitam fyzickych a pravnickych osob dle pravidel
schvalenych pro poskytovani téchto dari Radou mésta Liberec;

- ukony mésta jako ucastnika fizeni o posuzovani vlivu staveb na zivotni prostfedi;

- ukony mésta jako ucastnika fizeni ve slozitéjsich fizenich (na zakladé vyzadani ze strany
uvolnénych clent zastupitelstva).

Cast IIL.
Vnitini clenéni

¢l 6
1. Magistrat se déli na odbory a oddéleni v ramci odbori. O zfizen{ a zruSeni odbort a oddéleni
a jejich pojmenovani rozhoduje rada meésta, ktera také schvaluje funkéni naplné a kompetence
jednotlivych odborti a oddéleni (pifloha organiza¢niho fadu). V mimofadnych pifpadech muze
tajemnik magistratu v ramci schvalené organizacni struktury a kompetenci rozhodnout o dal$im
¢lenéni oddéleni na useky a o kompetencich téchto tsekut; predpokladem je, ze na tseku budou
pusobit nejméné 2 pracovnici.
2. Kompetence jednotlivych autvara MML jsou schvalovany v ¢lenéni na kompetence jednotlivych
oddéleni v ramci konkrétnich odborid. Vyjimkou muze ve specifickych pfipadech byt kompetence
schvalena v ramci tohoto organizacniho fadu pro funkcni misto specialisty, podfizeného pfimo
vedoucimu odboru. V takovém piipadé se jedna o zbytkovou kompetenci odboru, ktera neni
schvalena pro zadné jiné oddéleni v ramci odboru a vedouci odboru ji vykonava piimo, pficemz
podklady pfipravuje urceny specialista, ktery ovSem nema postaveni vedouciho oddéleni.
3. Celkovy pocet pracovnikti magistratu schvaluje v souladu se zakonem rada mésta. Pocet
pracovniki na jednotlivich odborech a oddélenich, nazvy jednotlivich pozic a zafazeni
konkrétnich pracovniki stanovi tajemnik magistratu.

¢L 7

1.V ¢ele odboru stoji vedouci odborii, jmenovani a odvolavani na zakladé¢ zakona o obcich

a zakona ¢. 312/2002 Sb., o ufednicich uzemnich samospravnych celkt (dale jen zikon

o ufednicich).

2. Do doby jmenovani vedouctho odboru je tajemnik magistratu opravnén povéfit pracovnika
magistratu zastupovanim funkce vedouciho odboru, pokud nefidi dot¢eny odbor piimo.

3. Vedouci odboru #di a kontroluje ¢innost odboru a nese plnou odpovédnost za pusobnost,
svéfenou odboru v ramci schvalené funkcni naplné. Je vyhradné opravnén a zaroven povinen v
rozsahu pusobnosti jim fizeného odboru jednat a podepisovat rozhodnuti, opatfeni, smlouvy

a veskeré dal$i dokumenty vzeslé z cinnosti odboru, pokud nestanovi podpisovy fad jinak.
Tajemnik magistratu muze ve zvlastnich pfipadech povétit vedouctho oddéleni, aby v rozsahu
¢innosti jim fizeného oddéleni vystupoval z hlediska kompetenci a odpovédnosti v pozici
vedouciho odboru, zejména v oblasti uzavirani smluv a hospodafeni. Takové povéfeni je mozné
vydat pouze v piipadech, kdy neni dlouhodobé¢ obsazena funkce vedouciho odboru ¢i neni
odde¢leni zafazeno do struktury odbort.

4. Vedouci odboru v rozsahu pusobnosti jim fizeného odboru odpovida Radé mésta Liberec za
plnéni dkola vzeslych z usneseni volenych organtt mésta. V ramci pracovnépravnich vztaht je
odpovédny tajemnikovi magistratu za celkovy chod odboru v plném rozsahu, za plnéni dkola ve
svefené pusobnosti, plnéni povinnosti danych vnitfnimi smérnicemi, usnesenim rady mésta

a zastupitelstva mésta, za pfipravu a dodrzovani rozpoctu ve spravovanych c¢astech.

5. Vedouci odboru dle potieby spolupracuje s primatorem mésta, jeho naméstky, cleny



zastupitelstva a s ostatnimi vedoucimi odbori magistratu. V oblasti samospravnich cinnosti
zadava dkoly vedoucim odborti pfimo primator ¢i naméstci, ktefi jsou garanty vykonu
samospravy na vymezeném useku. Za splnéni téchto dkold je vedouci odboru odpovédny
organizaénim fadem schvalenému garantovi tj. primatorovi mésta, naméstkovi primatora ci
tajemnikovi magistratu.

6. V oblasti vykonu spravnich ¢innosti v pfenesené pusobnosti je c¢innost vedouctho odboru
opravnén ukolovat pouze tajemnik magistratu v ramci své fidici a kontrolni ¢innosti, ktera se tyka
odborné technickych a personalnich zalezitosti vykonu svéfené agendy; k vydani rozhodnuti je
kompetentni pfimo a pouze vedouci odboru bez moznosti jej tkolovat z pozice jeho
nadfizenych. Vedoucim odbori podfizeni referenti a vedouci oddéleni pfipravuji podklady pro
jednotlivé kroky v fizenich dle pfislusnych vedoucich odbort.

7. Vedouci odborta jsou v ramci vymezenych pusobnosti povinni zajistit fungovani vnitfniho
kontrolniho systému na odboru tak, aby zajistili jeho cinnosti v souladu s pravnimi pfedpisy.
Soucasné jsou povinni podavat tajemnikovi magistratu véasné a spolehlivé informace

o vysledcich dosahovanych pfi plnéni stanovenych ukold, o vzniku vyznamnych rizik a zavaznych
nedostatcich v ¢innosti magistratu, a o pfijimanych a plnénych opatfenich k jejich naprave.

8. Vedouci odbort jsou povinni bezodkladné seznamit tajemnika magistratu ¢i jim urceného
pracovnika se vznikem $kody nebo pracovniho urazu.

cL 8

1. V cele oddéleni stoji vedouci, kterého jmenuje tajemnik magistratu na zakladé¢ vybérového
fizeni, dle zakona o ufednicich. Vedouci oddéleni fidi c¢innost oddéleni a je pfimo podfizen
vedoucimu odboru.

2. Ve vyjimecnych piipadech muze byt oddéleni déleno na useky. Vedouci tseku jsou ustanoveni
tajemnikem magistratu a jsou podiizeni vedoucim oddéleni.

Cast IV.

Zvlastni organy
cL9
1. Primator mésta zfizuje jako pomocné organy pro zajisténi hospodafeni s majetkem mésta
v samostatné pusobnosti mésta komise primatora:
a/ hlavni inventarizaéni komisi - pro zajisténi inventur veskerého majetku mésta Liberec,
b/ likvida¢ni komisi - pro zajisténi odepsani nepouzitelného majetku.
2. Komise primatora se fidi vlastnim jednacim fadem, vysledky své cinnosti predklada
primatorovi. Primator mésta dle potfeby seznamuje s vysledky prace téchto komisi radu ¢i
zastupitelstvo mésta.
3. V oblasti pfenesené pusobnosti zfizuje primator mésta komise dle pozadavka platné legislativy
a jmenuje jejich cleny.

¢l 10

1. Tajemnik magistratu zfizuje jako své poradni organy z ufednikd magistratni kolegia:

a/ kolegium pro posuzovani nihrad skod a odskodnovani pracovnich drazi,

b/ kolegium pro koordinaci vefejné spravy.

2. Magistratni kolegia maji koordinac¢ni ulohu, jejich rozhodnuti ma pro tajemnika magistratu
doporucujici charakter; pro ostatni pracovniky magistratu jsou zavaznd, pokud tak stanovi
tajemnik magistratu ve vnitfnich pfredpisech.



Cast V.

Zastupovani
¢l 11
1. Mésto navenek zastupuje primator mésta.
2. Zastupovani primatora mésta je feseno v souladu se zakonem pfedné naméstkem primatora
urcenym zastupitelstvem (tzv. statutarni naméstek primatora).
3. Primator mésta muze dale v konkrétnich pfipadech ¢i v oblastech cinnosti k zastupovani
povetit dalsi uvolnéné zastupitele ¢i pracovniky magistratu. Takovéto zmocnéni vsak musi byt
vzdy pisemné. Za mésto muze v jednani se tfetimi subjekty pfimo vystupovat i naméstek
primatora v pozici ur¢eného garanta odboru vykonavajictho samospravnou ptisobnost.
4. Zastupovanim v dobé své nepfitomnosti muze pisemné poveéfit:
- tajemnik urceného pracovnika magistratu, zpravidla vedouctho tfednika,
- vedouci odboru vedouciho oddéleni nebo jiného pracovnika MML,
- vedouci oddéleni po konzultaci s vedoucim odboru jakéhokoliv pracovnika.
5. Zastupujici po dobu zastupovani pln¢ pfebira vSechna prava a povinnosti zastupovaného;
zastupovany muze v pisemném povéfeni rozsah prav a povinnosti omezit.
6. Vedouci odboru nebo vedouci oddéleni mohou pro jednotlivé pifpady zmocnit svého
podiizeného k jednani jménem odboru nebo oddéleni a vymezi mu pro kazdy pfipad zvlast’
rozsah jeho opravnéni. Tajemnik magistraitu muze ve zvlastnich piipadech dle ¢l. 7 generalné
povetit vedouctho oddéleni, aby jednal jménem odboru v rozsahu cinnosti vykonavanych
v pusobnosti jim fizeného oddéleni.

Cast VI

Pfenesena ptisobnost
¢l 12
1. Magistrat mésta Liberec vykonava statni spravu v pfenesené pusobnosti jako obecni dfad,
povéteny ufad a obecni ufad obce s rozsifenou pusobnost{ ve spravnich obvodech vymezenych
piislusnou legislativou.
2. Kazdy vedouci odboru je povinen sledovat vymezeni spravniho obvodu pro vykon
konkrétnich spravnich ¢innosti.
3. Ve vécech vykonu pfenesené pusobnosti na svéfeném useku je za rozhodovani odpoveédny
vedouci pfislusného odboru, ktery také podepisuje rozhodnuti a jina opatfeni; v dob¢ jeho
nepfitomnosti uréeny zastupce, v pfipadé podjatosti tajemnik magistratu. U nékterych tkonua
muze podpisovy fad urcit, kdy dokumenty podepisuji vedouci oddéleni ¢i dalsi pracovnici.

Cast VIL

Hospodafeni, vefejné zakazky a odpovédnost
¢l 13
1. Kazdému odboru, piipadné oddéleni ¢i useku ¢innosti, kde je hospodafeno s prostredky mésta,
je na magistratu vyclenéna cast rozpoctu mésta, kterou spravuje v rozsahu schvaleném
zastupitelstvem mésta a v souladu s rozhodnutimi rady mésta. Garantem cerpani rozpoctu, ale 1
zajistovani schvalenych pfijmu, je organizacnim fadem ustanoveny garant ¢innosti odboru, ktery
cast rozpoctu spravuje.
2. Schvalovat hospodarské (financni) operace jsou opravnéni dle pifslusnych c¢asti rozpoctu
pouze jednotlivi vedouci odbort. Zastupovani jinym pracovnikem odboru muze byt vedoucim
odboru stanoveno pisemné s vymezenim rozsahu. Ve styku s penéznimi dstavy podepisuje
piikazy k dhradé vedouci odboru ekonomiky a jeho zastupce a dalsi pracovnici dle podpisovych
vzoru. Pisemnosti zdsadniho charakteru ve styku s penéznimi ustavy (napf. Gveérové smlouvy,
smlouvy o sdruzeni prostfedkt) podepisuje primator mésta nebo jeho urceny naméstek.
3. Na plnéni hrazena z casti rozpoctu mésta, ktera je jim svéfena, uzaviraji vedouci odboru



v souladu s dal§imi vnitfnimi pfedpisy smlouvy, objednavky a zadani vefejnych zakazek malého
rozsahu. U ostatnich zakazek plni funkci zadavatele pfimo rada mésta; smlouvy poté s dodavateli
uzavira primator mésta, jeho naméstci a tajemnik magistratu dle jejich garanc¢nich usekd.

4. Jednotlivé odbory pro potfebu svych ¢innosti spravuji nemovity 1 movity majetek mésta, ktery
nema charakter spotfebni. Tento majetek spravuji a cinnost tfetich subjektd, které jej maiji
opravnén{ uzivat, fidi co nejhospodarnéji a nejefektivnéji. Majetek, ktery odbory spravuji, je na
magistratu centralné evidovan; kazdy odbor je opravnén vynakladat rozpoctové prostiedky mésta
na udrzbu, opravy ¢i rozvojové a investicni akce vztahujici se pouze k majetku v jeho sprave.

CL. VIII
Podepisovani
¢l 14
Podepisovani v ramci vystupovani za mésto, piipadné za magistrat jako ufad, se fidi zvlast
schvalovanou vnitini smérnici - Podpisovym fadem.

Cast IX
Vztah k méstskému obvodu
¢l 15
Vztah magistratu a dalsich organt meésta k organam Méstského obvodu Liberec — Vratislavice
nad Nisou (dile také ,,méstskému obvodu®) je stanoven zdkonem a Statutem mésta Liberec (dale
také jen statut), pfipadné usnesenim volenych organti mésta.

cl 16

Jednotlivé odbory a oddéleni magistratu poskytuji ufadu méstského obvodu metodickou pomoc
na svéfeném useku, vymezenou statutem. Vedouci{ odbort a vedouci oddéleni si vzdy vyzadaji
stanovisko ufadu méstského obvodu pfed rozhodnutim ve véci tykajici se méstského obvodu.

¢l 17
V ramci vykonu pfenesené pusobnosti jsou piislusné odbory magistratu v postaveni odvolaciho
organu vSude tam, kde odbory tfadu méstského obvodu rozhoduji v prvém stupni.

Cast X

Vztah magistratu k ostatnim organim mésta
¢l 18
1. Magistrat zajist'uje organizacni a obsahovou pfipravu jednani volenych organt mésta
a zabezpecuje realizaci jimi pfijatych usneseni.
2. Magistrat zajist'uje technickou a organizacni piipravu jednani komis{ rady mésta a odbornych
pracovnich skupin a jednani vybora zastupitelstva prostfednictvim tajemnikd komisi a odbornych
pracovnich skupin rady a tajemnika vyboru zastupitelstva.
3. Volené organy mésta mohou ukoly uklddat odborim magistratu v ramci kompetenci danych
jim zakonem o obcich pouze prostfednictvim uloZzeni dkolu uvolnénému clenu zastupitelstva,
ktery je, dle schvalené organizacni struktury, garantem ¢innosti pfislusného odboru v samostatné
pusobnosti. Tajemnikovi magistratu ukladaji volené organy meésta ukoly pfimo; v ramci pienesené
pusobnosti tak vsak muze ¢init pouze primator a to pouze na useku administrativné-technického
zabezpeceni agend.
4. Magistrat pfi vykonu cinnosti ve své pusobnosti vSestranné spolupracuje s Méstskou policif
Liberec, v piipad¢ potteby ji poskytuje administrativni, pravni, personalistickou a technickou

podporu.



Cast XI
Vnitini chod magistratu

cL 19

1. Jednotlivé odbory a oddéleni magistratu a zvlastni organy pfi své cinnosti vzajemné

spolupracuji a informuji se zejména o projednavanych agendiach v navaznosti na vlastni

pravomoc.

2. Kazdy odbor magistratu vykonava c¢innosti v ramci schvalené funkéni naplné a pasobnosti;

v piipad¢ nutné koordinace ¢innosti nebo stanovisek jednotlivych odbort a oddéleni stanovi

koordinatora tajemnik magistratu.

3. Pro potteby koordinace cinnosti a operativni zajiStén{ organizace chodu magistratu jsou

vydavany vnitfni pfedpisy tj. smérnice, s rozliSenim podle toho, kdo je opravnén je schvalovat:

a/ smérnice tajemnika MML — zpravidla se tykaji vnitfntho chodu ufadu a pracovné-
organizacnich ¢i technickych otazek, jsou ¢isté internimi predpisy;

b/ smérnice RM a smérnice ZM — upravuji urcité postupy pro oblasti rozhodovacich procest
(Zasady piidelovani byta, Zasady privatizace atd.). Ty, které upravuji postupy smérem
k vefejnosti, maji navic vefejny charakter (jsou zvefejniovany);

¢/ obé&Zniky ¢&i pokyny — informuji o zasadnich rozhodnuti veden{ ufadu smérem k odborim a
jejich pracovnikim (rozhodnuti o organizacni zméné, rozhodnuti o vydani vnitini smérnice, o
ziizeni magistratniho kolegia ¢i pracovni skupiny a dal§i rozhodnuti) ¢i obsahuji pokyny,
postupy a tkoly pro konkrétni situace;

d/ stanoviska MKPKVS (Magistratni kolegium pro koordinaci vefejné spravy) — obsahuji
informace o vykladu legislativy, organizace, kompetenci atd. a koordina¢ni pravidla pro cely
ufad ¢i jeho ¢ast na véené vymezenych usecich; stanoviska jsou pro praci odboru doporucujici,
pokud nejsou vélenéna do vnitinich pfedpist.

4. Veskeré smérnice jsou striktné zavazné pro vSechny pracovniky magistratu a smérnice RM

a ZM pro tyto organy, pracovniky magistratu a adresity rozhodnuti. Vedouci odbord maji

povinnost seznamovat své podiizené zaméstnance se smérnicemi, obézniky a stanovisky

prokazatelnym zptsobem.

¢l 20

V ptipadé sporu o funkéni napln nebo rozsah kompetenci mezi jednotlivymi odbory fesi véc
tajemnik magistratu, v ptipad¢ vykonu samospravnich cinnosti v soucinnosti s pfislusnym
uvolnénym clenem zastupitelstva, ktery je garantem odboru.

Cast XII

Poskytovani informaci
¢l 21
1. Informace z ¢innosti magistratu pro média mohou poskytovat pouze primator mésta, naméstci
primatora mésta, tajemnik magistratu, vedouci odbort a tiskovy mluvci mésta.
2. Po dohod¢ s tiskovym mluvéim muze vedouci odboru povéfit poskytovanim informaci
konkrétntho pracovnika.
3. Informace obecnéjstho charakteru o spravnich fizenich vedenych na magistratu muze v ramci
zachovani nevefejnosti téchto fizeni poskytovat pouze tajemnik magistratu ¢i vedouci odboru,
ktery fizeni vede; v ostatnich piipadech konkrétnich informaci se postupuje podle piislusnych
predpisu.
4. Poskytovani informaci vefejnosti na zakladé Zadosti dle pfedpisi o svobodném pfistupu
k informacim je centralizovano; tajemnik magistratu urcuje procesni postup k zajisténi zpracovani
zadosti, véetné zpusobu thrady.
5. Vsichni pracovnici magistratu jsou povinni zachovavat mlcenlivost o vSech skute¢nostech
z ¢innosti na magistratu, které jsou neverejné.



XIII.

Kontrola
¢l 22
1. Kontrolni a auditni ¢innost v ramci magistratu vykonava odbor kontroly a internitho auditu,
ktery je vzdy pfimo podfizen primatorovi mésta. Jeho kontrolni ¢innost je vykonavana na zakladé
radou schvaleného planu vefejnospravnich kontrol; interni audit je vykonavan na zakladé
primatorem meésta schvaleného planu kontrol interntho auditu. Primator mésta je v souladu se
znénim ustanoven{ zakona o financni kontrole vedoucim organu vefejné spravy.
2. Kontrolni ¢innost v oblasti vykonu pfenesené plisobnosti magistratem ¢i ovéfovani kvality
prace a naklada spravnich cinnosti vykonava tajemnik magistratu nebo jim uréeny pracovnik.
Tajemnik magistratu vykonava kontrolni ¢innost i v ramci Setfen{ stiznosti a spravnich stiznosti
dle pfislusného vnitintho pfedpisu.

Cast XIV.
StiZnosti, petice, dotazy a pfipominky obcanii
¢l. 23
Pii vyfizovani stiznosti, petici, dotazi a pfipominek obcand a ¢lent zastupitelstva mésta se
magistrat #{d{ platnymi pravnimi predpisy a vnitinimi smérnicemi.

Cast XV.
Vykon rozhodnuti
¢l 24
1. Jde-li o0 nepenézité plnéni, provadi vykon rozhodnuti odbor, ktery rozhodnuti vydal.
2. Jde-li o penézité plnéni, provad{ se vykon centralné prostfednictvim odboru, ktery ma toto ve
své funkcni naplni.

Cast XVI.
ZavéreCna ustanoveni
¢l 25
Spisova sluzba a archivace se na magistratu fidi Spisovym a skarta¢nim fadem Magistratu mésta
Liberec.

¢l 26

Pracovnépravni vztahy mezi méstem a pracovniky magistratu se fidi ustanovenimi piislusnych
pravnich pfedpist, zejména zakonikem prace, zakonem o ufednicich tzemnich samospravnych
celkt, pracovnim fadem magistratu, kolektivni smlouvou a vnitinimi pfedpisy.

¢l. 27
Organizacni fad magistratu je soucasti komplexni soustavy vnitfnich organiza¢nich norem,
k upravé podrobnéjsich zalezitosti jsou vydavany dalsi vnitin{ smérnice.

¢.28
Nedilnou piilohou Organiza¢niho fadu Magistratu mésta Liberec je Organizacni struktura MML
a funkéni naplné odbora MML.

¢l 29
1. Timto se zrusuje smérnice ¢. 10/2011 RM Otganizacni fad z 6. 12. 2011.
2. Tento novy organizacni fad spolu s pfilohami nabyva tc¢innosti od 1. 1. 2013.
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