STATUTARNI MESTO
LIBEREC

6. zasedani zastupitelstva mésta dne: 24. 6. 2010

Bod poradu jednani:

Véc: Schvaleni prijeti dotace na projekt

ZvySeni efektivity fungovani Statutarniho mésta Liberec a Dopravniho podniku mésta
Liberce

Zpracoval: Veronika Fialova
odbor, odd€leni: odbor Koordinator dotaci EU
telefon: 48 524 3191

Schvalil: vedouci oddéleni
vedouci odboru Ing. Michal Veresc¢ak
Projednano: Ing. Jifim Kittnerem, primatorem mésta
JUDr. Markem Rehac¢kem, tajemnikem magistratu
Ing. FrantiSkem HruSou, naméstkem primatora

Ing. Tomasem Kubicou, vedoucim odboru rozvojovych
projekti

Ing. TomaSem Hamplem, koordindtorem koncepc¢nich
zalezitosti

Ing. Jifim Veselkou, MBA, feditelem Dopravniho podniku
mésta Liberce

Poznamka:

Ing. Jifi Kittner, v.r.

Predklada: s <
primator mesta



Navrh usneseni

Zastupitelstvo mésta po projednani

schvaluje

1) pfijeti dotace na projekt ZvySeni efektivity fungovani Statutarniho mésta Liberec a
Dopravniho podniku mésta Liberce z Operacniho programu Lidské zdroje a
zamé&stnanost. Poskytnutd dotace bude cinit 85% z celkovych zplsobilych vydaji
projektu, nejvyse vsak 7 220 794,20,- K¢.

a uklada

l. Ing. Jifimu Kittnerovi, primatoru mésta, zajistit podepsani smlouvy o poskytnuti
dotace mezi SML a Ministerstvem vnitra Ceské republiky.



Diivodova zprava

V souladu s podminkami pfijeti dotace je nutné tuto skutecnost schvalit jak radou meésta, tak
zastupitelstvem mésta.

Rozhodnuti o ptidéleni dotace SML na projekt ZvysSeni efektivity fungovani Statutarniho
mésta Liberec a Dopravniho podniku mésta Liberce bylo vystaveno dne 20.4.2010.
Poskytnuta dotace bude Cinit 85% z celkovych zpiisobilych vydaji projektu, nejvySe vsak
7220 794,20,- K¢.

Spolufinancovani zbyvajicich 15% bude hrazeno Dopravnim podnikem mésta Liberce.
Jedna se o ¢astku 1 274 257,80,-K¢, ktera bude rozloZena do tii let.

Predpokladany termin zahdjeni projektu je 1.7.2010 a ukonceni 1.3.2012.

Projekt svym zamétenim feSi komplexni optimalizaci vnitiniho (procesni optimalizace, stan-
dardizace a implementace projektového fizeni) i vnéjsiho (strategického fizeni a planovani,
optimalizace procesti, kompetence a komunikace) chodu Dopravniho podniku mésta Liberec.

Do realizace projektu budou zapojeni externi dodavatelé, na néz budou vypsana tfi vybérova
fizeni. Koordinaci dodavatelti, sumarizaci vstupii i vystupi a jejich néasledny pienos budou
mit na starosti ¢lenové realizacniho tymu, ktefi budou zapojeni po celou dobu realizace pro-
jektu a zaroven bude klicova i jejich role v dobé udrzitelnosti projektu. Pro potfeby ¢lenti rea-
liza¢niho tymu proto dojde k pofizeni notebooku a multifunkéniho zatizeni.

Projekt byl zaloZzen odborem koordinator dotaci na 1.zasedani rady mésta dne 19.1.2010 a
nasledn¢ bude piedan odboru rozvojovych projekti k dalSimu zpracovani.



Piilohy:

Ptiloha ¢. 1 — Vyrozuméni o schvaleni zadosti o finan¢ni podporu z OP LZZ na grantovy
projekt ZvySeni efektivity fungovani Statutdrniho mésta Liberec a
Dopravniho podniku mésta Liberce; r. ¢. CZ.1.04/4.1.01/53.00124

Ptiloha ¢. 2 — PtedloZena Zadost projektu.
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Véc: Vyrozuméni o schvaleni zadosti o finanéni podporu z OP LZZ na grantovy projekt
Zvyseni efektivity fungovani Statutarniho mésta Liberec a Dopravniho podniku mésta
Liberce; r. ¢. CZ.1.04/4.1.01/53.00124

Vazeny pane,

oznamujeme Vam, Ze na zakladé Zadosti o finanéni podporu z OP LZZ a doporucéeni
vybérové komise ze dne 9.4.2010 Vam

BYLA PRIDELENA

finanéni podpora z vefejnych prostfedkd na Vami predlozeny grantovy projekt. Maximalni
vySe finanéni podpory na uvedeny projekt byla stanovena na 8.666.052,- K&. Kraceni
rozpoCtu na zakladé rozhodnuti VK se tyka polozky:

e 01.03.01 Externi expert o 70.200,- K& na celkovych 154.800,- K& a vysvétleni role
jeho zapojeni do realizace projektu, VK pozaduje doplnit informace, jak bude tento
expert do realizace projektu zapojen. Pokud nebude zapojeni Externiho experta
vCetné pracovni naplné a nutnosti jeho zapojeni vysvétleno, bude tato pracovni
pozice kracena v piné vysi.

Vybérova komise dale pozaduje upfesnéni vySe uvazku ManaZzer projektu, polozka 01.02.01
(popis uvadi praci 0,5 uvazku, poloZka je vSak nastavena na 0,7 uvazku).

Vybérova komise upozorfuje na nutnost zachovani limitu zpsobilych vydaju v jednotlivych
kapitolach rozpoctu.

Béhem dnesniho dne Vam zadost otevieme v IS Benefit7. Prosim o jeji definalizaci, upravu
udaju tykajicich se rozpoctu a opétovné zaslani nové zfinalizovanych verzi zadosti na adresu
uvedenou ve vyzvé v poltu 1x original a 2x kopie (staci zaslat projektovou zadost, bez
pfiloh, pokud se tyto ménit nebudou).

VSechny materialy, které nam budete zasilat, oznaéte registracnim cislem projektu.

Zadatel se zavazuje provést pouze Upravy, ke kterym byl vyzvan nebo které zvyse
uvedenymi Upravami bezprostfedné souvisi. V pfipadé, Ze v zadosti budou upraveny i jiné
Casti projektu, bude Zadost vyfazena z daldiho hodnoceni.

Upravené ZzZadosti prosime zaslat na niZze uvedenou adresu nejpozdéji do 4.5.2010.
V pfipadé nedodrzeni tohoto terminu bude finan¢ni podpora nabidnuta jinému Zadateli.

V pfipadé jakychkoliv nejasnosti kontaktujte prosim pracovnika: Jan Zeman, 974 818 517,
jan.zeman@mvcr.cz. Pokud jiz nemate na realizaci projektu s vyuzitim prostfedk OP LZZ

zajem, sdélte nam prosim obratem (do 15 dnu od doruceni) tuto skuteCnost na adresu:
Ministerstvo vnitra CR, Odbor strukturalnich fondd, JindfiSska 34, 110 00 Praha 1.

Podporujeme vasi budoucnost www.esfcr.cz


mailto:jan.zeman@mvcr.cz
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Vzhledem k tomu, Ze na finanéni podporu z OP LZZ neni pravni narok, neni proti tomuto
oznameni pfipustny zadny opravny prostfedek.

S pozdravem

Mgr. Sarka Kysilkova
Vedouci oddéleni OP LZZ
Vazeny pan
Ing. FrantiSek Hrusa
Naméstek primatora pro rozvoj a uzemni koncepci
nam. Dr. E. Benese 1
460 01 Liberec

Podporujeme vasi budoucnost www.esfcr.cz
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1. Identifikace operacniho programu a vyzvy

Cislo opera&niho programu: CZ.1.04

Nazev operacniho programu: OP Lidské zdroje a zaméstnanost

Cislo globalniho grantu: CZ.1.04/4.1.01

Nazev globélniho grantu: GG 4.1. Smart Administration

Cislo prioritni osy: 4.4a

Nazev prioritni osy: Vefejna sprava a vefejné sluzby (Konvergence)

Cislo oblasti podpory: 4.4a.1

Nazev oblasti podpory: Posilovani institucionalni kapacity a efektivnosti vefejné spravy

Cislo vyzvy: 53

Nazev vyzvy: Vyzva pro p,Fedeédéni GP 4.1 - ZvySeni kvality Fizeni v Gfadech uzemni
vefejné spravy

Typ Géetni jednotky: Pro USC, PO, SF a 0SS

Ugetni osnova: 410/2009 Sh.  701-704 (FZ 07/2009)

Nazev IPRM:

Kéd IPRM:

Nazev aktivity IPRM:
Cislo aktivity:
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2. ldentifikace projektu

Nazev projektu: Zvyseni efektivity fungovani Statutarniho mésta Liberec a Dopravniho podniku
meésta Liberce

Zkraceny nazev projektu:  ZvySeni efektivity SML a DPML

Nazev projektu anglicky: Increasement of the effectiveness and operability of the Statutory City Liberec and
the Transportation Company of the Statutory City Liberec

Predpokladané datum 01.07.2010

zahdjeni realizace

projektu:

Predpokladané datum 01.03.2012

ukonceni realizace

projektu:

Doba trvani v mésicich: 20,0

Struc¢ny obsah projektu:

Projekt svym zaméfenim feSi komplexni optimalizaci vnitfniho (procesni optimalizace, standardizace a
implementace projektového fizenf) i vnéjsiho (strategického fizeni a planovani, optimalizace procest,
kompetence a komunikace) chodu Dopravniho podniku mésta Liberec.

V prdibéhu realizace projektu dojde v navaznosti na implementaci procesniho fizeni k:

- Provedeni vstupnich analyz

- Sestaveni podkladovych materialé do analyzy vychozi situace a navrhu na optimalizaci procest a celkového
chodu organizace

- Vytvofeni akéniho planu implementace navrzenych feSeni

- Implementaci procesniho modelu

- Certifikaci procest dle norem ISO a modelu CAF

V prdibé&hu realizace projektu dojde v ndvaznosti na implementaci strategického fizeni a planovani (vytvoreni
strategie DPML):

- Identifikace rozvojovych péli

- Identifikace priorit v€etné ak¢niho planu

- Sestaveni kompetenc¢niho a implementa¢niho modelu

- Vytvoreni strategie

Do realizace projektu budou zapojeni externi dodavatelé, na néz budou vypsana tfi vybérova fizeni. Koordinaci
dodavatelll, sumarizaci vstup( i vystupl a jejich nasledny prenos budou mit na starosti ¢lenové realiza¢niho
tymu, ktefi budou zapojeni po celou dobu realizace projektu a zaroven bude kli€ova i jejich role v dobé
udrzitelnosti projektu. Pro potfeby ¢lend realiza¢niho tymu proto dojde k pofizeni notebookd a multifunkéniho
zafizeni.

Projekt ma pozitivni vazbu na vrcholy Hexagonu vefejné spravy v nasledujicich vrcholech (v zavorce je vzdy
uvedena mira vazby):

- Legislativa (zprostfedkovand)

- Obcan (vyznamna)

- Finance (vyznamn@)

- Ufednik (klicova)

- Organizace (klicova)

Udrzitelnost projektu je dana nutnosti zajistit efektivitu ¢innosti organizace i do budoucna a bude nastavena
prostfednictvim vystupl z realizace projektu (model CAF, normy 1SO).

Projekt pocita s vybérovym fizenim: Ano
Projekt vychézi z IPRM: Ne
Projekt ma partnera: Ne

Byl jste pfijemce podpory de minimis za posledni 3 u€etni obdobi: Ne
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3. Identifikace Zzadatele

Nazev zadatele: STATUTARNI MESTO LIBEREC
Pravni forma: Obec nebo m.¢ast hl.m.

IC: 00262978

DIC: CZ00262978

Je pldtcem DPH ve vztahu Ne
k aktivitdm projektu:

Typ Zadatele: Obec
Ma zadatel datovou Ano
schranku:

Cislo datové schranky: 7c6by6u
Je Zzadatel MSP: Ne

Stru¢né charakteristika organizace a zkuSenosti v oblasti zaméreni projektu:

Magistrat mésta Liberec vykonava spravni ¢innost ve své plisobnosti pro 97 542 obyvatel mésta, pracuje jako
povéfeny Gfad obce s rozsifenou plsobnosti pro dalSich 27 obcf, tedy jako spravni organ pro 136 257 obc¢and. V
Cele magistratu stoji primator mésta Ing.Jifi Kittner, za plnéni tkoll je odpovédny tajemnik JUDr. Marek
Rehéadek. V minulosti prob&hlo nékolik procesnich auditli na vybrané odbory Statutarniho Mésta Liberec, a taktéz
i na projektoveé Fizeni. V soucasnosti existuji na SML tfi odbory zajiStujici dotacni management evropskych
projektli (Odbor koordinator dotaci EU, Odbor rozvojovych projektd a Odbor technické spravy verejného
majetku). ZkuSenosti s evropskymi projekty ma SML bohaté. Investicni projekty napf.: Tramvajova trat Rochlice
(ROP 1. 2.), Komunikace Vyprfez-Jestédka (ROP 3.1.), z neinvesti¢nich napfiklad Podpora modernich forem
vyuky v ZS Libereckého kraje (OPVK). V neposledni fadé realizuje SML dva integrované plany: IPRM Liberec -
zbna Lidové sady (ROP 2.1.) a IPRM Liberec - regenerace sidlisté Rochlice (IOP 5.2.)
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Statutarni zastupci:

Prijmeni:
Titul pred:

Funkce osoby:

HruSa
Ing.

Nameéstek primatora pro rozvoj a

Uzemni koncepci

Jméno: FrantiSek

Titul za:

Telefon I.:  +420485243141

Telefon Il.: Fax:
Email: hrusa.frantisek@magistrat.liberec.cz
Kontaktni osoba:
Prijmeni: Pilny Jméno: Jiri
Titul pred: Mar. Titul za:
Funkce osoby: Specialista odboru Koordinator Telefon I.:  +420485243188
dotaci EU
Telefon Il.: Fax:
Email: pilny.jiri@magistrat.liberec.cz
Hlavni kontaktni osoba: Pilny JiFi
Oficiélni adresa:
Kraj: Liberecky Okres: Liberec
Obec: Liberec Cast obce: Liberec I-Staré Mésto
Méstska ¢ast: Liberec (ne€lenéné mésto) Ulice: nam. Dr. E. BeneSe
PSC: 460 01 Cislo 1 Cislo 1
popisné: orientacni:
WWW: ww.liberec.cz
Adresa pro doruceni:
Kraj: Liberecky Okres: Liberec
Obec: Liberec Cast obce: Liberec I-Staré Mésto
Méstska Cast: Liberec (neclenéné mésto) Ulice: nam. Dr. E. BeneSe
PSC: 460 01 Cislo 1 Cislo 1
popisné: orientacni:
WWW: www.liberec.cz
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4. Partner projektu
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5. Realizaéni tym

Cislo: 001
Vybér typu pozice: Manazerské a administrativni pozice
Nazev pozice / jméno pracovnika: ManaZer projektu

Nazev subjektu: STATUTARNI MESTO LIBEREC
Forma: DPC

Uvazek: 0,70/mésic

Sazba: 45 500,00 K¢&

Popis pozice v projektu:

Tento pracovnik je zodpovédny za celkové fizeni projektu, zejména pak za:

- komunikaci s poskytovatelem podpory, konzultani spole€nosti a vSemi €leny realizacniho tymu,
- spravnost a pfipravu monitorovacich zprav vdech typt (priibézné, zavérecna),

- fadny chod projektu v souladu s harmonogramem,

- zajisténi planované publicity projektu,

- sledovani spravnosti a vyhodnocovani napliiovani monitorovacich indikatord projektu,

- pribéZnou analyzu a hodnoceni pribéhu projektu,

- vybér a smluvni vztahy pracovnikl projektu,

- provedeni vybérového fizeni,

- vedeni porad o projektu,

- spravnost a administraci pfipadnych zmén projektu a pfipravu podkladi pro rozhodnuti.

Manazer se zaroven podili na realizaci vSech klicovych aktivit projektu.
Tento pracovnik pracuje na projektu na 50% Gvazek po dobu 20 mésicd.

Uvéadéna je superhruba mzda v€etné povinného Urazového pojisteni.

S touto pozici jsou kromé& osobnich a reZijnich naklad( spojeny cestovni nahrady, notebook a telefon.

Cislo: 002
Vybér typu pozice: Manazerské a administrativni pozice

Nazev pozice / jméno pracovnika: Finan¢ni manazer

Nazev subjektu: STATUTARNI MESTO LIBEREC
Forma: DPC

Uvazek: 0,60/mésic

Sazba: 44 500,00 K¢

Popis pozice v projektu:
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Finan€ni manazer projektu mé zodpovédnost za spravnost vedeni G€etni evidence a za vécnou spravnost
administrativy projektu, pfedevsim pak za:

- zajisténi chodu kancelare,

- shromaZzdovani a evidenci G¢etnich podkladl (vedeni Géetni evidence),

- pfipravu mzdovych podkladd,

- ptipravu podkladd pro finanéni ¢asti monitorovacich zprav viech typd,

- dohled nad financovanim projektu a stavem rozpoctu projektu,

- Uctovani jednotlivych polozek v G€etnictvi Zadatele v souladu s platnou legislativou,
- kontrolu Géetnich dokladd a zG&tovani poloZek,

- vedeni bankovniho Uctu,

- zpracovani mzdové evidence.

Podili se na:

- poradach vedeni projektu,

- pfipravé podklad( pro monitorovaci zpravy projektu,
- kontrolach projektu.

Finan€ni manaZzer je podfizen manaZzerovi projektu.

Uvadéna je superhrubd mzda vCetné povinného Urazového pojisténi.

S touto pozici jsou kromé osobnich a rezijnich nakladd spojeny vylohy na notebook a telefon.

Cislo: 003

Vybér typu pozice: Odborné pozice

Nazev pozice / jméno pracovnika: Odborny koordinator - Aktivita 1
Nazev subjektu: STATUTARNI MESTO LIBEREC
Forma: DPC

Uvazek: 0,50/mésic

Sazba: 38 000,00 K¢

Popis pozice v projektu:

Tento pracovnik spolupracuje s externim dodavatelem a ostatnimi manaZzery kvality na realizaci odborné ¢asti
projektu a je garantem kliCové aktivity 1.

Podili se predevsim na:

- implementaci vystupd aktivity ¢. 1,

- vyhodnoceni projektu,

- prezentaci vysledkd,

- konzulta€ni €innosti s jednotlivymi pracovniky,

- planovani harmonogramu praci,

- zpracovani zapisl z konzultaci,

- obsahové néplni a realizaci seminar( a zavére¢né konference,
- kontrolach projektu.

V rdmci projektu pracuje odborny koordinator na 50% Uvazek po dobu 20 mésicl. Je podfizen manazerovi
projektu.

Uvadeéna je superhruba mzda v€etné povinného Urazového pojisténi.

S touto pozici jsou kromé& osobnich a rezijnich nakladd spojeny cestovni nahrady, notebook a telefon.

Cislo: 004

Vybér typu pozice: Odborné pozice

Nazev pozice / jméno pracovnika: Odborny koordinator - Aktivita 2
Nazev subjektu: STATUTARNI MESTO LIBEREC
Forma: DPC
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Uvazek: 0,50/mésic
Sazba: 38 000,00 K¢

Popis pozice v projektu:

Tento pracovnik spolupracuje s externim dodavatelem a ostatnimi manaZery kvality na realizaci odborné ¢asti
projektu a je garantem kliCové aktivity 2.

Podili se prfedevSim na:

- implementaci vystupd aktivity ¢. 2,

- vyhodnoceni projektu,

- prezentaci vysledkd,

- konzulta€ni €innosti s jednotlivymi pracovniky,

- planovani harmonogramu praci,

- zpracovani zapisll z konzultaci,

- obsahové naplni a realizaci seminarl a zavére¢né konference,
- kontrolach projektu.

V rdmci projektu pracuje odborny koordinator na 50% Uvazek po dobu 20 mésicl. Je podfizen manazerovi
projektu.

Uvéadéna je superhruba mzda vcetné povinného Urazového pojisténi.

S touto pozici jsou kromé& osobnich a reZijnich naklad( spojeny cestovni nahrady, notebook a telefon.

Cislo: 005

Vybér typu pozice: Odborné pozice

Nazev pozice / jméno pracovnika: Odborny koordinator - Aktivita 3
Nazev subjektu: STATUTARNI MESTO LIBEREC
Forma: DPC

Uvazek: 0,50/mésic

Sazba: 38 000,00 K&

Popis pozice v projektu:
Tento pracovnik spolupracuje s externim dodavatelem a ostatnimi manazery kvality na realizaci odborné casti
projektu a je garantem klicové aktivity 3.

Podili se predevSim na:

- implementaci vystup( aktivity ¢. 3,

- vyhodnoceni projektu,

- prezentaci vysledkd,

- konzulta€ni €innosti s jednotlivymi pracovniky,

- planovani harmonogramu praci,

- zpracovani zapist z konzultaci,

- obsahové naplni a realizaci seminarl a zavére¢né konference,
- kontrolach projektu.

V ramci projektu pracuje odborny koordinator na 50% Gvazek po dobu 20 mésicl. Je podfizen manaZerovi
projektu.

Uvadéna je superhrubd mzda vcetné povinného Urazového pojisténi.
S touto pozici jsou kromé& osobnich a rezijnich naklad(l spojeny cestovni nahrady, notebook a telefon.
Cislo: 006

Vybér typu pozice: Manazerské a administrativni pozice

Nazev pozice / jméno pracovnika: Koordinator projektu
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Nazev subjektu:
Forma:

Uvazek:

Sazba:

Popis pozice v projektu:

STATUTARNI MESTO LIBEREC
DPC

0,50/mésic

42 000,00 K¢

Koordinace jednotlivych aktivit projektu

Cislo:

Vybér typu pozice:

Nazev pozice / jméno pracovnika;
Nazev subjektu:

Forma:

Uvazek:

Sazba:

Popis pozice v projektu:

007

Odborné pozice

Externi expert

STATUTARNI MESTO LIBEREC
DPP

450,00/hodina

500,00 K¢

Zajisténi expertniho poradenstvi pfi zpracovani aktivit.
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6. Dopady a mista realizace

Uzemi dopadu:

Kéd uzemi dopadu: Nazev Uzemi dopadu: Spada pod:
Cz051 Liberecky kraj Severovychod
Misto realizace NUTS5:

Kod NUTS5: Nazev NUTS5: Spada pod:
CZ0513556904 Liberec (neclenéné mésto) Liberec

Realizované investice NUTS3:

Kod NUTS3:

Nazev NUTS3:

Procentni podil:

Cz051

Liberecky kraj

100,00

Adresa mista realizace projektu:
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7. Popis projektu

Charakteristika hlavnich cil projektu:

Cilem projektu je komplexni optimalizace a nasledna standardizace procesti DPML, kdy prob&hne optimalizace
hlavnich, podptrnych, fidicich procest a soubézné dojde k vylepSeni vybranych procest, na coZ bude navazovat
implementace projektového fizeni, strategického fizeni a planovani.

Dilci cile projektu:

- Zmapovani proces( a jejich optimalizace véetné vytvoreni jednotné komunikaéni a kompetenéni matice (véetné
nastaveni komunikace DPML a MML).

- Implementace projektového fizeni do vybranych procest (je nutné projektové Fidit).

- Vytvorfeni dlouhodobé rozvojové strategie, vCetné strategie DPML,

- Zavedeni standard( pro potfeby fizeni kvality sluzeb a fizeni internich procest (CAF, 1SO)

Zdtvodnéni potfebnosti projektu:

Zadatelem byla identifikovana potfeba zefektivnit vnitini fungovani procesniho a projektového fizeni v DPML a
nastaveni moderniho, transparentniho a jednodusSe citelného procesniho a projektového modelu, ktery bude
pratelsky k zaméstnanclim organizace i ostatnim spolupracujicim subjektdim.

V soucasné dobé neni vypracovan jednotny systém procesniho a projektového Fizeni. Zadatel disponuje
motivovanymi zaméstnanci a vedenim, ktefi vytvori zakladnu pro Uspésnou realizaci projektu, jez bude upravovat
stavajici procesy, zefektiviiovat fizeni projektl. Jako Zadouci se také jevi proskolit relevantni zamé&stnance
organizace DPML, kterych se tyto zmény budou tykat nejvétSi mérou.

V souvislosti s identifikovanymi potfebami Zadatel povaZuje za stéZejni implementovat moderni a trendy metody
procesniho a projektového fizeni, zavést opatfeni, které budou v souladu s normami ISO 9001:2000 a ISO
10006:2004.

Zadatel v sou¢asné dobé nedisponuje aktualnim koncep&nim a strategickym dokumentem, jez by zohlediioval
vSechny relevantni dokumenty, které souviseji s rozvojem dopravy ve mésté Liberci a jeho sméfovani do
budoucnosti. Tuto potfebu uspokoji realizace aktivity €. 2.

Popis moznych rizik ohrozujicich realizaci projektu:

Z dlvodu prevence proti jakémukoli problému pfi realizaci projektu zadatel detailné identifikoval dil¢i rizika, které
mohou projekt ohroZovat.

1. Finanéni rizika - financovani projektu je sloZzeno kombinaci vlastnich zdrojd Zadatele (15%) a zdrojd z
prostiedkd EU (85%). Jednim z ddvodU realizace projektu je moznost Gspory finanénich nakladd Zadatele.
Realizaci projektu midZe ohrozit zejména:

- havySeni ceny sluzeb indikovanych v rozpoctu projektu - riziko s mirnym ohroZenim, jelikoZ harmonogram
projektu je nastaven do blizké budoucnosti, coZ nepfedpoklada markantni zmény v cenéch sluzeb zamyslenych
aktivit, pofizovani hmotného i nehmotného majetku ani mzdach participujicich ¢lend realizac¢niho tymu. Stanoveni
cen projektu bylo provedeno na zakladé uskuteé¢néné analyzy podobnych sluZzeb a byla uréena prdimérna cena.
je eliminovano nastavenim realného rozpoctu a schopnosti Zadatele predikovat a uvolnit potfebnou ¢astku ze
svého rozpoctu,

- zmény v rozpodtu projektu z dlivodu zmén, jeZ mohou v priibéhu realizace nastat.

2. Provozni rizika - se mohou vyskytovat po celou dobu realizace projektu.

- nedostatecna koordinace kli€ovych aktivit - bude zabezpecena zkuSenym projektovym manazerem a
spolupracujicimi odbornymi koordinatory. Tyto osoby budou na vSech aktivitach spolupracovat s dodavatelem,
ktery bude vybran na zakladé vybérového Fizeni.

- nizka mira zapojeni a motivace relevantnich zaméstnanct do aktivit projektu - riziko vyznamné.

3. Pravni rizika.

- chyby ve VR budou eliminovana zapojenim pravniho oddé&leni zadatele - vlastnimi zdroji a také spolupraci s
poradenskou agenturou, jez ma se zadavanim verejnych zakazek zkusenosti.

- nedodrzeni podminek programu OP LZZ eliminuje Zadatel dikladnou pfipravou projektu s relevantnimi osobami
za Ucasti odbornych koordinator(l se zpracovanim Zadosti o dotaci v ramci specifik dané vyzvy.
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Inovativnost projektu:

Projekt pocita rovnéz se vytvofenim a implementaci novych - inovativnich vystup( &i produktd jednotlivych aktivit,
které se vzajemnych propojenim spoji v jeden komplexni funkéni systém moderniho projektového a procesniho
fizeni organizace Zadatele DPML v€etné identifikace strategie a koncepce do budoucnosti a ndsledného
prodkoleni zaméstnancd.

V priib&hu realizace projektu, jako vystupy z dilGich aktivit, vzniknou tyto inovativni prvky a produkty:
1. Vstupni analyza proces( véetné personalnich

2. Analyza procesni dokumentace

3. Analyza organizacni struktury a jeji funk&nosti

4. Analyza komunikac¢nich procesl

5. Vytvoreni kompetenéniho modelu mésto x DPML a uvnitf DPML

6. Vytvoreni koncepce verejné dopravy ve mésté Liberec (a v obcich spadajicich do ORP)

7. Nastaveni systému fizeni kvality v organizaci DPML pomoci modernich metod.

Nastaveni harmonogramu a celkovym pojetim je projekt svym zplisobem také inovativni. V relativné kratkém
c¢asovém obdobi dojde k realizaci pomérné stézejnich aktivit, které pozitivné ovlivni celkové fungovani
organizace.

Jestlize by Zadatel mé projekt financovat z vlastnich zdroj(, prodlouZila by se doba jeho realizace a taktéz by
nebyl proveden v takovém rozsahu.

Inovativnost v navaznosti na monitorovaci indikatory:

- Implementovany systém fizeni proces dle norem ISO 9001:2008,

- Vytvofenda koncepce rozvoje vefejné dopravé véetné koncepce rozvoje DPML,
- Implementovany systém projektového fizeni dle norem ISO 10006:2004,

- Implementovany model sledovani efektivity na zakladé modelu CAF.

Udrzitelnost aktivit projektu po skon€eni podpory z OP LZZ:

Udrzitelnost vystupt bude zajisténa v plném rozsahu internimi kapacitami i finan¢imi zdroji Dopravniho podniku
meésta Liberce (zcela ve vlastni rezii bude implementovany model CAF a zavedeny systém strategického Fizeni a
planovani) a zaroven bude kazdoro¢né zkoumano nastaveni systému externim dodavatelem, ktery provede
recertifikaci norem 1SO.

diky jehoZ nastaveni v organizaci doje k zavedeni institutu neustalého zlepSovani kvality sluZzeb v organizaci.

Pro potfeby udrzitelnosti nastaveni procesniho fizeni organizace bude klicova certifikace dle normy ISO 9001
(kazdorocni revize nastaveni systému ? recertifikace). Udrzitelnost je dana potfebou nestalého monitoringu stavu
procestl a jejich optimalniho usporadani.

Udrzitelnost systému projektového fizeni budezajisténa prostfednictvim certifikace procest dle normy ISO
10006, kde bude muset byt opét provadén pribézny monitoring kvality proces( a zaroveii bude sledovéna jejich
funkcnost.

Vytvoreny strategicky dokument bude udrZzitelny jiz v navaznosti na planovany horizont jeho platnosti,
kazdopadné na zakladé nastaveného systému strategického fizeni a planovani budou prtibézné aktualizovany
priority identifikované dokumentem.

Cely proces udrzitelnosti budezastfeSen nastavenym kompetencnim modelem na Grovni Statutarni mésto Liberec
- Dopravni podnik mésta Liberce, ktery bude souéasti vystupll ze vSech aktivit.
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8. KliCové aktivity

Cislo aktivity: 01
Nazev klicové aktivity: Analyza procesti DPML a jejich optimalizace

Popis realizace kliCovych aktivit:

Tato aktivita bude realizovana ve tfech navazujicich krocich:
1) Analyza stavajiciho stavu procest v DPML

2) Identifikace silnych a slabych stranek procest

3) Procesni optimalizace

Ad 1) Analyza stavajiciho stavu procest

Cinnosti aktivity budou probihat kontinualng, vystupy by mély byt vyhodnocovany v celkovém kontextu. Vymezeni
hlavnich €innosti v rAmci realizace aktivity:

1. Vstupni analyza procest vCetné personalnich

2. Analyza procesni dokumentace

3. Analyza organizacni struktury a jeji funkcnosti

4. Analyza komunika¢nich procest, krizové komunikace a systému fizeni rizik

Ad 2) Identifikace silnych a slabych stranek procesl

Aktivita Gzce navazuje na pfedchozi aktivitu, protoze vystupy z jednotlivych analyz pfedstavuji vstupy do této
aktivity. Na zékladé provedenych analyz bude:

- vytvoren jednotny souhrn informaci v pisemné pfipadné grafické podobé, véetné zasazeni do vzajemného
kontextu,

- provedena identifikace silnych mist, na kterych je tfeba dale pracovat a slabych mist, ktera je nezbytné zlepsit.

Ad 3) Procesni optimalizace

V navaznosti na pfedchozi aktivity dojde k cilovym cinnostem projektu, které pfedstavuji nasledujici kroky:

- Optimalizace procest (hlavni procesy, fidici procesy a procesy podptrné)

- Vytvofeni navrhi na zlep$eni véetné zplsobu a harmonogramu implementace

- Nastaveni systému sledovani a vyhodnocovani funkénosti proces(

- Nastaveni systému neustalého zlepSovani a jeho implementace

- Kontrola zmén a pfipadné doladéni nového procesniho usporfadani

Soudasti aktivity bude nastaveni kompetenéniho modelu mésto viéi DPML a interni kompetenéni model DPML.

Soudasti této aktivity bude také proskoleni 40 zaméstnanc( v oblasti managementu zmén, procesniho fizeni,
krizové komunikace a fizeni kvality.

Cinnosti v ramci aktivity budou realizovany prostfednictvim dodavatele, ale jejich zastfe$eni a nasledné
nastaveni udrzitelnosti bude v kompetenci Odborného koordinatora aktivity €. 1.
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Cislo aktivity: 02

Nazev klicové aktivity: Zpracovani koncepce vefejné dopravy ve mésté Liberec (a v obcich spadajicich
do ORP)

Popis realizace klicovych aktivit:

V ramci této aktivity bude zpracovana Koncepce verejné dopravy na obdobi do roku 2017 tak, aby byl zajistén
soulad se strategickymi dokumenty Statutarniho mésta Liberec i Libereckého kraje a dalSimi nadfazenymi
strategickymi dokumenty, zejména pak:

- Dopravni politika CR 2005 - 2013

- Strategie podpory dopravni obsluhy Gzemi

- Generdlni plan rozvoje dopravni infrastruktury

- Strategie udrzitelného rozvoje CR

- Bil4 kniha - Evropska dopravni politika pro rok 2010 a navazujici dokumenty

Vyznamnou soucasti aktivity bude také zpracovani a realizace prizkumu spokojenosti a potfeb obyvatel mésta
Liberce (pfipadné i obci spadajicich do plisobnosti ORP) pro Géely zpracovani koncepce a zahrnuti zpétné vazby
uzivateld. Préizkum bude realizovan formou terénniho priizkumu se zamérenim na tfi skupiny respondentd:

- obCané mésta

- obyvatelé Libereckého kraje

- n4vstévnici

Samotna koncepce bude zpracovana v nasledujici struktufe a rozsahu:

1. Uvod ? zddvodnéni a zamér koncepce

2. Vychozi podklady ? strategické dokumenty a souvisejici koncepce (na Grovni mistni, regiionalni, statni i
mezinarodni, zejména EU)

3. Charakteristika izemi doteného koncepci ? geograficka a demograficka struktura a vyzamné charakteristiky,
dopravni dostupnost, atd.

4. Analyza souc€asného stavu ? zakladni charakteristiky aktualniho stavu verejné dopravy vcetné historického
vyvoje

5. Vysledky priizkumu klientd sluZzeb ve vefejné dopravé ? v ¢lenéni na prlizkum spokojenosti obéanli mésta a
obyvatel kraje a priizkum spokojenosti navstévnik(

6. Strategicka mapa koncepce ? globalni cil a specifické cile, strategické rozvojové oblasti a opatfeni k napInéni
koncepce

7. AkEni plan implementace koncepce vcetné akéniho planu

Soucasti této Koncepce bude zahrnuta i Strategie rozvoje DPML."

Aktivita bude zajiSténa prostfednictvim dodavatele a ¢leny realizacniho tymu - zastfeSeni a nasledné nastaveni
udrzitelnosti bude v kompetenci Odborného koordinatora aktivity €. 2.
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Cislo aktivity: 03
Nazev klicové aktivity: Implementace modernich metod procesniho a projektového fizeni v DPML

Popis realizace kliCovych aktivit:

Adaptabilni systém Fizeni Dopravniho podniku mésta Liberec bude vytvofen na zakladé aplikace fady modernich
metod a pfistupl ovéfenych v podminkach podnikatelskych subjektl i stani spravy.

Pro oblast fizeni kvality bude vyuzit nastroj sebehodnoceni - Model CAF (Common Assessment Framework),
ktery je modifikaci modelu EFQM pro oblast vefejnych sluzeb.

Systém zahrnujici procesni, projektové fizeni a Model CAF, bude koncipovan tak, aby odpovidal poZadavkim
norem 1SO 9001:2008 - Systém managementu jakosti a ISO 10006:2004 - Systém managementu jakosti projekt.

Cely systém bude z hlediska jednotlivych komponent pIiné kompatibilni, pficemz fizeni systému bude od pocatku
podporovano modernimi informa€nimi technologiemi.

Formulace a implementace strategii bude podporovéna s vyuzitim modifikovanych metod Balanced Scorecard a
Strategického kontinua, fizeni indikatord vykonnosti bude vychazet z metodiky BPM (Business Power
Management).

Sledovani a kalkulace nakladd bude procesné a produktové orientovano a bude vyuzivat prvk{ metody ABC
(Activity Based Costing).

Pro fizeni lidskych zdrojl a také pro procesy souvisejici s rozvojem lidskych zdrojl a rozvojem organizaéni
kultury bude vyuZito principl metodiky MbC (Management by Competencies).

Aktivita bude realizovana v navaznosti na pfedchozi aktivity projektu prostrednictvim jednotlivych kroku:

1. Pro3koleni cca 20kliGovych zaméstnanct (jako predpoklad Gspé&sné implementace systému i udrzitelnosti
projektu)

2. Implementace procesniho fizeni (pfenastaveni procest, aktualizace procesni dokumentace, aktualizace IT)

3. Implementace projektového Fizeni (vznik projektové kancelafe, tvorba relevantni dokumentace, aktualizace IT)
4. Testovaci provoz systému - vyladéni pfipadnych nedostatk( (konzultace s kli¢ovymi zaméstnanci,
implementace dilCich narovnéani)

5. Implementace Modelu CAF (sestaveni CAF tymu, provedeni prvniho sebehodnoceni, vystupy pouZitelné k
evaluaci systému)

6. PIné spusténi systému
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9. Cilové skupiny

Cilova skupina: Uzemni samospravné celky a Ufady samospravnych celkd, jejich organy a jimi zfizené nebo
zaloZené organizace a jejich zaméstnanci

Popis a zplisob zapojeni cilové skupiny:

Cilovou skupinou pro potfeby projektu jsou vSichni zaméstnanci DPML (528 osob).
Rozdéleni do nésledujicich podskupin:

Bézni zaméstnanci DPML: 449

THP pracovnici: 55

Vedouci zaméstnanci DPML: 5 ¢lend Top-managementu a 19 vedoucich pracovnik(

Podskupiny:
Nositelé optimalizovanych procest: 24
Bézni uZivatelé: 55

Optimalizace procest

1) Provedeni vstupnich analyz v€etné popisu stavajici situace - vSichni zaméstnanci jako respondenti, nositelé
procesl jako oponentura vystupl a ¢lenové realizacniho tymu jako garanti za kvalitu vystupd a vécnou
spravnost. Zaroven odpovidaji za pfenos vystupli smérem k vedoucim pracovnikim a ti pak pfenesou vystupy
mezi své podfizené.

2) Vytvoreni akéniho planu implementace navrzenych feSeni - lenové realizacniho tymu dohlizi na realizaci
projektu, podili se na formulaci poZadavk( na dodavatele a na realizaci vystupu.

3) Implementace procesniho modelu - podili se pfedevSim vnitfni zaméstnanci Gfadu (realizacni tym, vedouci
pracovnici).

4) Certifikace procest dle norem ISO a modelu CAF - aktivitu zajituje dodavatel, vedouci pracovnici a ¢lenové
realizaCniho tymu mu zajistuji podklady a soucinnost. PFi implementaci CAF dojde k pfimému zapojeni
vedoucich zaméstnanct, ktefi budou zpracovavat sebehodnotici zpravy a vystupy z hodnoceni budou nasledné
pfeneseny do organizace smérem k ostatnim zaméstnancdim.

Implementace strategického fizeni a planovani

1) Identifikace rozvojovych pdld, identifikace priorit véetné akéniho planu - vSichni zaméstnanci DPML véetné
vedoucich zaméstnanct se podili na identifikaci SWOT analyzy a na nasledné formulaci priorita cild
prostfednictvim dotaznikového Setfeni a oponentury vystupd.

2) Sestaveni kompetencniho a implementacniho modelu - podili se vedouci pracovnici, ktefi definuji
odpovédnost v organizaci.

3) Vytvoreni strategie - budou zapojeni vedouci zaméstnanci, ktefi zajisti oponenturu strategie a jeji pfenos
smérem k ostatnim zaméstnanclm.

Vazba aktivit projektu na potfeby cilové skupiny:
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PFinosy pro zastupce cilovych skupin:

Kvantifikace cilové skupiny:

VSichni zaméstnanci DPML:

1) Jasna vize, stabilni prostfedi - spokojeny zaméstnanec majici dlouhodobou jistotu
2) Moznost podilet se na rozvoji a sméfovani organizace

3) Zefektivni se procesy a zvysi se pfidana hodnota realizovanych ¢innosti

Dilci cilové skupiny:

Realizaéni tym: 7 zaméstnancl

1) Ziska moZnost podilet na rozvojové Cinnosti organizace

2) Jedna se o vyzvu, kdy tito zaméstnanci budou realizovat rozvojovou €innost, které je nad ramec bézného
chodu organizace

Bézni zaméstnanci DPML:
1) Ziskaji dostatek informaci pro vykon svérené cinnosti
2) Budou mit vice prostoru na realizaci rozvojovych opatreni

Vedouci zaméstnanci DPML:
1) Ziskaji dostatek informaci pro rozhodovani
2) Zvysi se jejich moZnost ovliviiovat chod organizace

Podskupiny:

Nositelé optimalizovanych proces:

1) Zvysi se jejich schopnost reagovat pruzné na zmeény
2) Ziskaji vhodny nastroj pro potieby fizeni procest

3) Zvysi se jejich schopnost cileni rozvojovych aktivit

Bézni uzivatelé:
Pfinosy b&Znych uZivatelll se kryji s ploSnymi pfinosy pro viechny b&zné zaméstnance.
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10. Harmonogram realizace

Rok Klicova aktivita | Il iV v v vibvip IxX | X | Xt Xi
2010|Analyza procest DPML a jejich x| x| x| x| x
optimalizace

2010|Zzpracovani koncepce verejné dopravy
ve meésté Liberec (a v obcich XXX XXX
spadajicich do ORP)

2010(Implementace modernich metod

procesniho a projektového fizeni v XX | X X]X]X
DPML

2011]Analyza procesl DPML a jejich xIxIxIxIx!Ix!xIx!Ix!|x!|x]|x
optimalizace

2011|Zpracovani koncepce verejné dopravy
ve meésté Liberec (a v obcich X X[ X[ XX XX X]|X]|X]X]|X

spadajicich do ORP)

2011 |Implementace modernich metod

procesniho a projektového fizeni v XXX XXX X]|X|X]X]X]X
DPML
2012 |Analyza procesd DPML a jejich x| x| x
optimalizace
2012|Zpracovani koncepce verejné dopravy
ve meésté Liberec (a v obcich X | X | X

spadajicich do ORP)

2012|Implementace modernich metod
procesniho a projektového fizeni v X1 X ] X
DPML
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11. Rozpocet projektu

Kod Nazev nakladu | Uvazek | Délka [Primé&mé | Prepocet Celkové % Rezim
plsobe | mésicni |mési¢ni/hodin| naklady podpory
niv naklady ové sazby [KE]
realizaC [KE] [KE]
nim
tymu
01 Osobni naklady 2956000 38,53
01.01 Pracovni smlouvy 0 0
01.02 Dohody o pracovni 2731000 35,6
¢innosti
01.02.01 |ManaZer projektu 0,70 20,00 31 850,00 45 500,00 637000 8,3|01
01.02.02 |Finan¢ni manazer 0,60 20,00| 26 700,00 44 500,00 534000 6,96(01
01.02.03 |Odborny 0,50 20,00| 19 000,00 38 000,00 380000 4,95(01
koordinator -
Aktivita 1
01.02.04 |Odborny 0,50 20,00 19 000,00 38 000,00 380000 4,95|01
koordinator -
Aktivita 2
01.02.05 |Odborny 0,50 20,00| 19 000,00 38 000,00 380000 4,95(01
koordinator -
Aktivita 3
01.02.06 |Koordinator 0,50 20,00| 21 000,00 42 000,00 420000 5,47(01
projektu
01.03 Dohody o 225000 2,93
provedeni prace
01.03.01 |Externi expert 450 1,00] 225 000,00 500,00 225000 2,93(01
01.04 Jiné osobni 0 0
naklady
Kod Nazev nakladu PocCet |Cenakusu| Néaklady Z toho Jednotka % Rezim
kus [KE] celkem | investi¢ni podpory
[KE] [KE]
02 Cestovné 0,00 0,00
02.01 Mistni personal v 0,00 0,00
zahranici
02.01.01 |Diety (ubytovani, 0 0,00 0,00 0,00 0
stravné)
02.01.02 |Doprava 0 0,00 0,00 0,00
02.02 Cestovni ndhrady 0,00 0,00
pro zahranic¢ni
experty
02.02.01 |Diety (ubytovani, 0 0,00 0,00 0,00 0
stravné)
02.02.02 |Doprava 0 0,00 0,00 0,00 0
03 Zafizeni a 116 000,00 0,00 1,51
vybaveni
03.01 Neodpisovany 95 000,00 0,00 1,24
hmotny majetek
03.01.01 |N&kup 95 000,00 0,00 1,24
03.01.01 |Notebook 3] 20 000,00] 60 000,00 0,00]ks 0,78|01
.01
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03.01.01 |Multifunkéni 1| 35000,00] 35 000,00 0,00(ks 0,46|01
.02 zafizeni
03.01.02 |Najem/leasing 0 0,00 0,00 0,00 0
03.02 Neodpisovany 21 000,00 0,00 0,27
nehmotny majetek
03.02.01 |Nakup 21 000,00 0,00 0,27
03.02.01 |MS Office 3| 7000,00] 21 000,00 0,00(ks 0,27|01
.01
03.02.02 |Najem/leasing 0 0,00 0,00 0,00
03.03 Odpisovany 0,00 0,00
nehmotny majetek
03.03.01 [Nakup 0,00 0,00 0,00
03.03.02 |Najem/leasing 0,00 0,00 0,00
03.04 Odpisy vlastniho 0,00 0,00
majetku
03.04.01 |Odpisy hmotného 0 0,00 0,00 0,00 0
majetku
03.04.02 |Odpisy 0 0,00 0,00 0,00 0
nehmotného
majetku
04 Nakup sluzeb 4 600 000, 0,00 59,96
00
04.01 Publikace/Skolici 0 0,00 0,00 0,00 0
materialy/manualy
04.02 Odborné 4 550 000, 0,00 59,31
sluzby/studie a 00
vyzkum
04.02.01 |Analyza procest a 1| 1500 000,] 1500 000, 0,00 19,55]01
jejich optimalizace 00 00
04.02.02 |Koncepce verejné 1| 1400 000,| 1 400 000, 0,00 18,25/01
dopravy V€. 00 00
prizkumu
spokojenosti
04.02.03 |Implementace 1] 1650 000,| 1650 000, 0,00 21,51|01
modernich metod 00 00
fizeni
04.03 Naklady vyplyvajici 50 000,00 0,00 0,65
pfimo ze smlouvy
04.03.02 |Audit projektu 1| 50000,00] 50 000,00 0,00 0,65|01
04.04 Naklady na 0 0,00 0,00 0,00 0
konference/kurzy
04.05 Jiné néklady 0 0,00 0,00 0,00
05 Stavebni Gpravy 0,00 0,00
05.01 Drobné stavebni 0 0,00 0,00 0,00
Upravy
06 Pfima podpora 0,00 0,00
06.01 Mzdové prispévky 0,00 0,00 0,00
06.02 Cestovné, 0,00 0,00 0,00
ubytovani a
stravné
06.03 Prispévek na péci 0 0,00 0,00 0,00 0
o dité a dalsi

zavislé osoby
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06.04 Jiné vyse 0,00 0,00 0,00 0
neuvedené
naklady

07 KFizové 0,00 0,00 0
financovani

07.01 Odpisovany 0,00 0,00 0,00 0
hmotny majetek

07.02 Odpisované 0,00 0,00 0,00 0
technické
zhodnoceni budov

07.03 Neodpisovany 0,00 0,00 0,00 0
nabytek

08 Primé zplsobilé 7 672 000, 0,00 100
naklady celkem 00

09 Pfimé zplsobilé 7 672 000, 0,00 100
naklady bez 00
kfizového
financovani

10 Nepfimé naklady 1074 080,| 1074 080, 0,00 14

00 00

11 Celkové zptsobilé 8 746 080, 0,00 114
naklady 00

12 Celkové 0,00 0,00 0,00 0
nezpUsobilé
naklady

13 Celkové naklady 8 746 080, 0,00 114
projektu 00
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12. Zdroje financovani a nadklady projektu

Vydaje kfiZzového financovani
Soukromé prostfedky

Celkové investi¢ni zplsobilé vydaje
Celkové neinvesti¢ni zplsobilé
vydaje

Celkové zpUlsobilé vydaje
Celkové nezpUisobilé vydaje
Celkova dotace

Celkové vydaje projektu

Verejné financovani

Prispévek ze strukturalnich fondd

Pfispévek z narodnich vefejnych
zdroji

Prispévek ze statniho rozpoctu
Prispévek z krajskych rozpoétd
Prispévek z obecnich rozpodtd
Jiné narodni vefejné

Vefejné finan&ni prostfedky celkem

Néaklady projektu (v K¢&)

0,00
0,00
0,00
8 746 080,00

8 746 080,00

0,00
8 746 080,00
8 746 080,00

7 434 168,00
1311 912,00

1311 912,00
0,00
0,00
0,00
8 746 080,00

Procenta z celkovych naklad(
0,00

85,00
15,00

15,00
0,00
0,00
0,00

100,00
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13. Financ¢ni plan

Cislo Zadosti |Poradi zadosti o platbu Datum predlozeni Pfedpokladana
Zadosti o platbu poZadovana Castka

01 1. platba 01.09.2010 1749 216,00

02 2. platha 01.03.2011 2 332 288,00

03 3. platha 01.09.2011 2 332 288,00

04 4. platba 01.03.2012 2 332 288,00
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14. Hodnoty indikatoru

Kaéd Nazev Povinny | Jednotka Vychozi Cilova Datum dosazeni
k hodnota hodnota planované
naplnéni hodnoty:
07.41.00 |Pocet podpofenych osob - [Ne Pocet 0,00 50,00 01.03.2013
celkem osob
07.45.00 |Pocet podporenych Ne Pocet 0,00 1,00 01.03.2012
organizaci - celkem
07.46.13 |Pocet Uspésnych Ne Pocet 0,00 60,00 01.03.2012
absolventl kurzd - celkem
07.57.00 |Pocet nové Ne produkt 0,00 4,00 01.03.2012
vytvofenych/inovovanych
produkt(
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15. Vybérova fizeni

Pofadové &islo VR: 001
Evidencni Cislo ISVZ:
Nazev VR: Analyza procest a jejich optimalizace

Specifikace druhu zadavatele: verejny zadavatel

Druh VR podle pfedmétu: Sluzby

Postup pfi VR: Vefejna zakazka malého rozsahu
Stav VR: Vybérové Fizeni planovano
Predpokladana/skutecna 1 250 000,00

hodnota celkem v K¢ bez DPH:

Predpokladané/skutecné 01.07.2010

datum zahgjeni VR:

Pfedpokladané/skutecné 01.09.2010

datum ukoné&eni VR:

Popis:
Toto vybérové fizeni bude vypséano v souladu s realizaci klicové aktivity €. 1 a jeho pfedmétem je komplexni
zajisténi realizace aktivity €. 1.

Vybérové fizeni bude vypsano v souladu s podminkami provadéci dokumentace, interni dokumentace a
legislativou.

Poradové &islo VR: 002
Evidencni ¢islo ISVZ:

Nazev VR: Zpracovani koncepce vefejné dopravy ve mésté Liberec (a v obcich
spadajicich do ORP)

Specifikace druhu zadavatele: verejny zadavatel

Druh VR podle pfedmétu: Sluzby

Postup pfi VR: Vefejna zakazka malého rozsahu
Stav VR: Vybérové Fizeni planovano
Predpokladana/skutec¢na 1 166 666,00

hodnota celkem v K¢ bez DPH:

Predpokladané/skutecné 01.07.2010

datum zahgjeni VR:

Pfedpokladané/skutecné 01.09.2010

datum ukoné&eni VR:

Popis:
Toto vybérové fizeni bude vypséno v souladu s realizaci klicové aktivity €. 2 a jeho pfedmétem je komplexni
zajisténi realizace aktivity €. 2.

Vybérové fizeni bude vypsano v souladu s podminkami provadéci dokumentace, interni dokumentace a
legislativou.

Pofadové ¢islo VR: 003

Evidencni Cislo ISVZ:

Nazev VR: Implementace modernich metod procesniho a projektového fizeni
Specifikace druhu zadavatele: vefejny zadavatel

Druh VR podle pfedmétu: Sluzby

Zadost Finalné uloZena v 1S BENEFIT7 dne: 24.02.2010 16:50 Unikatni kIT&: 143piPggg?2 Strana 26 z 37



Postup pfi VR:
Stav VR:

Predpokladanéa/skutecnéa
hodnota celkem v K& bez DPH:

Predpokladané/skutecne
datum zahjeni VR:

Predpokladané/skutecné
datum ukonceni VR:

Popis:

Verejna zakazka malého rozsahu
Vybérové fizeni planovano
1 375 000,00

01.07.2010

01.09.2010

Toto vybérové fizeni bude vypséano v souladu s realizaci klicové aktivity €. 3 a jeho pfedmétem je komplexni

zajiSténi realizace aktivity €. 3.

Vybérové fizeni bude vypsano v souladu s podminkami provadéci dokumentace, interni dokumentace a

legislativou.
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16. Horizontalni témata

Rovné prilezZitosti:

Seznamili jste se pred pripravou Vaseho projektu s problematikou rovnych pfilezitosti:
Ano
Komentar:

Statutarni mésto Liberec v€etné vSech organizaci, které zastfeSuje, vyvijeji vSechny své €innosti v souladu s
politikou rovnych prilezitosti a tento trend povaZuje za dllezity.

Zajistite, aby se informace o VaSem projektu dostaly ke vSem relevantnim cilovym skupinam;
Ano
Komentéar:

Informace o projektu budou pfehledné a efektivné distribuovany v souladu s publicitou prostfednictvim
souvisejicich webU.

Ucinite kroky k tomu, aby aktivity VasSeho projektu byly dostupné vem Gcastnik(im a G€astnicim projektu:
Ano
Komentar:

Veskeré aktivity a vystupy projektu budou prehledné dostupné véem Gcastniklm a Géastnicim projektu. Vystupy
budou pfistupné jak v materialni podobé, tak budou pfistupné na webovych strankadch mésta.

Budete informovat U€astniky a U€astnice o uplatiiovani rovnych prilezitosti ve Vasem
projektu:

Ano
Komentar:

VSichni Gcastnici projektu budou o uplatfiovani rovnych pfilezitosti v projektu informovani a budou mit moznost
vyjadfit se k dodrzovani rovnych pfilezitosti v ramci projektu.

Jsou ¢innosti VasSi organizace v souladu s principy uplatiiovani rovnych pfilezitosti:

Ano

Komentar:

Jak jiz bylo vySe uvedeno, Zadatel se dlouhodobé snazi o uplatfiovani principu rovnych pfilezitosti v ramci vSech
oblasti, jimiz se zabyva.

DalSi aktivity, které jsou soucéasti VasSeho projektu a které vyrazné pfispéji k naplfiovani
principt rovnych pfileZitosti:
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Udrzitelny rozvoj:

Seznamili jste se pred pripravou Vaseho projektu s vyznamem a hlavnimi principy
udrzitelného rozvoje:

Ano
Komentar:

Zadatel dlouhodobé pecuje o udrzitelny rozvoj v ramci svych &innosti a aktivit. Celé fungovani magistratu mesta
Liberec je zaloZzeno na principech trvale udrzitelného rozvoje v souladu s ekologickou politikou CR.

Budete pfi realizaci Vaseho projektu podporovat ekologické tfidéni odpadd:
Ano
Komentéar:

V rdmci realizace projektu budou maximalizovany snahy o minimalizaci vzniku odpadt a vzniklé odpady budou
tfidény v souladu se soucasnou politikou odpadového hospodarstvi. Tridéni odpad( je vdemi zaméstnanci
podporovano.

Budete pfi realizaci Vaseho projektu dbat na efektivni a Uspornou spotfebu materialu:
Ano
Komentar:

Realizace projektu neni materialné naro¢né a bude snaha o distribuci materiald elektronickou formou tak, aby
nedochazelo ke zbyteCnému plytvani spotfebniho materialu a nedochazelo k nehospodarnému a neefektivnimu
kopirovani a tisténi dokumenta.

Budete pfi realizaci VaSeho projektu dbat na efektivni a Usporné vyuzivani energetickych
zdrojl a vody:

Ano
Komentar:

Zadatel bude v priib&hu realizace projektu vyvijet snahy a dbat na zakladni princip efektivniho vyuzivani energii a
vody tak, aby se eliminovaly zbyte€né ztraty.

Budete pfi realizaci Vaseho projektu podporovat ekologicky Setrné zplsoby dopravy:
Ano
Komentar:

Celkova realizace projektu nebude vyZadovat nutnost vyuziti dopravnich prostfedkd. Bude kladen dlraz na
vyuzivani elektronické komunikace.

Jsou ¢innosti VasSi organizace v souladu se zasadami ochrany Zivotniho prostredi:
Ano
Komentar:

Cinnosti Zadatele jsou zcela v souladu se zasadami ochrany Zivotniho prostfedi vzhledem k dodrZovani
zakladnich principl trvale udrZitelného rozvoje jako napt. snaha o Uspory energii a dal$ich zdrojd, tfidéni odpadd
apod

DalSi aktivity, které jsou soucéasti VasSeho projektu a které vyrazné pfispéji k naplfiovani
principd udrzitelného rozvoje:
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17. Publicita

ZpUsob zajisténi publicity: Informace Ucastnikéim projektu o spolufinancovani projektu z fondd EU na vSech
dokumentech

Popis vybranych nastrojl v oblasti publicity:

VSichni G€astnici projektu budou informovéni o spolufinancovani projektu z fondu EU na vSech dokumentech,
které v ramci jeho realizace budou vznikat.
Dokumenty taktéz budou opatfeny povinnymi logy.

Zptsob zajisténi publicity: Tvorba samolepek povinnych log

Popis vybranych nastrojl v oblasti publicity:

V réamci publicity dojde k pofizeni samolepek s povinnymi logy, kterymi budou poté opatfeny vSechny materialy a
pofizeny hmotny majetek.

ZpUsob zajisténi publicity: Tvorba tisténych materiall

Popis vybranych nastrojd v oblasti publicity:

Z ddvodu zajisténi informovanosti cilovych skupin budou vytvoreny tisténé materialy, jeZ budou poté k dispozici
zajemclm o projekt. Tisténé materidly budou pofizeny v poc¢tu 300 ks. Z dlivodu ekologického bude
upfednostnéno vyuzivani flash diskl pro potfeby pfenosu dat. Timto dojde k sporam pfi spotiebé papird a
dalich materiald.

Zptsob zajisténi publicity: Inzerce v médiich

Popis vybranych nastrojd v oblasti publicity:

Zadatel jako statutarni mésto disponuje s fadou kontatkd na regionalni i celorepublikova média. V ramci realizace
projektu se objevi inzerce v mistnim a regionalnim tisku - 3 x. Taktéz v televiznim vysilam zajisti Zadatel kratkou
reportaz o realizaci projektu, jeho cilech, zapojeni ob&and, oéekavanych vystupech.

Tuto formu publicity zajisti hlavni manazer projektu.

Zptsob zajisténi publicity: Tvorba publicity na webovych strankach

Popis vybranych nastrojl v oblasti publicity:

Zadatel na svych strankach vytvori odkaz na realizaci projektu, kde budou k dispozici zakladni informace o
projektu, jeho harmonogram, zapojeni cilovych skupin a o€ekavané vystupy.

Zplsob zajisténi publicity: Souhlas se zvefejnénim v seznamu pfijemct

Popis vybranych nastrojl v oblasti publicity:

Zadatel souhlasi se zvefejnénim v seznamu pfijemcd dotace.

ZpUsob zajisténi publicity: Vyvéseni viajky na misté realizace projektu v préib&hu tydne, na ktery pripada 9.
kvéten
Popis vybranych nastrojl v oblasti publicity:
Zadatel vyvési vlajku na budové Magistratu mésta Liberce v priib&hu tydne, na ktery pfipada 9. kvéten.

ZpUsob zajisténi publicity: Tvorba propagac¢nich predmétd

Popis vybranych nastrojd v oblasti publicity:

Hlavni manaZer projektu bude mit rovnéz na starosti zajisténi vyroby propagacénich pfedménd. Z projektu budou
porizeny tuzky (300 ks), propisky (300 ks), papirové bloky (300 ks) a flash disky (50 ks) pro potfeby distribuce
vzdélavacich materiall i ostatnich diléich dokumentd, které v rAmci realizace projektu vzniknou.

Tato forma publicity zohlediuje ekologicky pfistup organizace.
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18. Verejna podpora/podpora de minimis (v K¢E)

Udaje k posouzeni projektu z hlediska vefejné podpory

Velikost Zadatele a velikost partner( (po¢et zaméstnanct, vy3e obratu, atd.):

Ke konci roku 2009 je na magistraté zameéstnano 437 pracovniki. Celkové skuteéné prijmy Statutarniho mésta
Liberec po konsolidaci za rok 2008 Cinily 2 616 861 049 K¢. Celkové skutecné vydaje po konsolidaci Cinily 2 706
479 575 KE&. Financovani €inilo 89 618 526 K¢. Dotace ze statniho rozpoctu €inily za rok 2008 celkem 924 134
921 K&.

Popis sluzeb a dodavek (dale jen plnéni) poskytovanych Zadatelem a partnery:

Statutarni mésto Liberec poskytuje vefejnou sluzbu ob&andim v mistni samospravé a statni spravé s pfenesenou
pUsobnosti.

Existence relevantniho trhu v CR a EU tykajiciho se poskytovaného pInéni resp. plnéni zaménitelného,
Gcast subjektd z jinych ¢lenskych statd EU na relevantnim trhu:

Pro hlavni ¢innosti statutarniho mésta Liberec neexistuje relevantni trh na tzemi CR ani ¢lenskych stat.

Misto, kde je pInéni k dispozici klient&im (nazev obce, regionu nebo Ceska republika pfip. i jiné lenské
staty EU):

Uzemi statutarniho mésta Liberec.

Charakteristika klientll vyuZivajicich poskytované plnéni, véetné uvedeni, zda je pIné&ni uréeno i pro
klienty z jinych Elenskych statd EU resp. je pravdépodobné, Ze bude vyuzivano klienty z jinych &lenskych
statll EU:

Obcané mésta Liberec, fyzické a pravnické osoby z mésta Liberec, pfispévkové organizace zfizované Statutarnim
méstem Liberec

PouZitelnost podpory z OP LZZ pro plnéni nabizené na relevantnim trhu - je mozné vyuZiti podpory pro
pInéni nabizené na relevantnim trhu vyloucit:

Podporu je mozno vyloucit. Podpora z OP LZZ bude pouzita ke zvySeni institucionalni kapacity a efektivity
efektivnosti Statutarniho mésta Liberec. Projekt je postaven v souladu s plnénim podminek Strategie realizace
Smart Administration 2007-2015.

Jaky dopad bude mit podpora z OP LZZ na postaveni Zadatele a partnerl na relevantnim trhu - zméni se
druh &i mnozstvi nabizeného plnéni, rozsifi se oblast, ve které nabizi pInéni, rozsifi se okruh klientd i na
klienty z jinych Elenskych statd EU:

S ohledem na nastaveni aktivit chce Statutarni mésto Liberec zefektivnit vykon vefejné spravy a zkvalitnit
poskytované sluzby ob¢anlim. Dopad podpory z OP LZZ bude mi pozitivni efemt na skuzby nabizené a
poskytované libereckym ob&anlim i turistdm a navstévnikim mésta.

DalSi pfipadné informace:

Generovani ¢astek spadajicich pod dany rezim podpory bez nepfimych nakladu:

Kad Typ rezimu podpory Céstka rezimu podpory

01 Neni VP 7 672 000,00

Informace o zadané VP/podpore de minimis:
Nerelevantni.

Zadatel

Partner
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19. Kategorizace pomoci

Hospodarska €innost:

Cislo: Nazev:

17 Vefejna sprava
Cislo: Nazev:

01 Mésto

Prioritni téma:
Cislo Nazev Castka:

81 Mechanismy lepSiho vytvareni, monitorovani a hodnoceni dobrych politik 7 434 168,00
a programd na vnitrostatni, regionalni a mistni Grovni, budovani kapacit
pro provadéni politik a program.
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20. DalSi informace

DalSi informace:
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21. Prilohy projektu

Nazev pfilohy: Doklad o pravni subjektivité
Cislo pfilohy: 001

PoZadovand priloha:  Priloha k zadosti o finan¢ni podporu
Pocet listl: 1

Podcet vytiskU: 3

DoloZena: Ano

Nerelevantni: Ne

Datum schvéleni: 29.01.2010

Priloha: PFiloha €. 1 - Vypis z registru.pdf
Prilohu zadal: EMILNOVOTNY@CENTRUM.CZ
Popis:

Doklad o pfid&leni ICO - vypis z registru ekonomickch subjekt

Nazev pfilohy: Prohlaseni o partnerstvi (pro vyzvu €. 53)
Cislo prilohy: 002

Pozadovana priloha:  Pfiloha k zadosti o finan¢ni podporu
Pocet listl: 0

Podet vytiskU: 0

DoloZena: Ne

Nerelevantni: Ano

Datum schvalenf:

Priloha:

Prilohu zadal: EMILNOVOTNY@CENTRUM.CZ

Popis:

Nazev pfilohy: Vypis usneseni z ustavujiciho zasedani zastupitelstva - volba primatora
Cislo pfilohy: 003

Pozadovana pfriloha:

Pocet listl: 1

Pocet vytiskU: 3

DoloZena: Ano

Nerelevantni: Ne

Datum schvéleni: 29.01.2010

Priloha: Priloha €. 2 - Usneseni zastupitelstva o volbé primatora.pdf
Prilohu zadal: EMILNOVOTNY@CENTRUM.CZ

Popis:

Vypis usneseni z ustavujiciho zasedani zastupitelstva mésta Liberce konaného dne 2.11.2006. Tento vypis
potvrzuje zvoleni Ing. Jifiho Kittnera primatorem meésta.
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Nazev pfilohy:

Cislo pfilohy:
Pozadovana pfriloha:
Pocet listl:

Pocet vytiskU:
DoloZena:
Nerelevantni:

Datum schvéleni:
Priloha:

Pfilohu zadal:

Popis:

Vypis usneseni z ustavujiciho zasedani zastupitelstva - povéfeni naméstka pro rozvoj a
Gzemni planovani
004

1

3

Ano

Ne

29.01.2010

Priloha €. 3 - Usneseni zastupitelstva - stnoveni naméstka.pdf
EMILNOVOTNY@CENTRUM.CZ

Vypis usneseni z ustavujiciho zasedani zastupitelstva mésta Liberce konaného dne 2.11.2006. Tento vypis
ustanovuje nameéstka pro rozvoj a Uzemni planovani zastupovanim primatora.

Nazev pfilohy:

Cislo pfilohy:
PoZadovana priloha:
Pocet listl:

Podet vytiskU:
DoloZena:
Nerelevantni:

Datum schvéleni:
Priloha:

Pfilohu zadal:

Popis:

Vypis usheseni ze zasedani zastupitelstva - doloZeni povérfeni FrantiSka Hrusi
005

1

3

Ano

Ne

29.01.2010

Priloha €. 4 - Usneseni zastupitelstva - stanoveni FrantiSka Hrusi.pdf
EMILNOVOTNY@CENTRUM.CZ

Vypis usnheseni z 1. zasedani zastupitelstva mésta Liberec, konaného dne 29.1.2009. Tento vypis ustanovuje
Ing. FrantiSka HruSu nameéstkem pro rozvoj a Uzemni planovani. FrantiSek Hru3a je tak aktualné povéren
zastupovanim primatora mésta Liberce (viz pfiloha €. 2), proto je v projektu uveden jako statutarni zastupce

Zadatele.
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Kontrola zadosti

Formalni kritéria Ano

1. Z&dost byla dodana v tisténé podobé v obalce oznacené dle poZzadavk(l vyzvy a v
poctu vyhotoveni stanoveném v pfislusné vyzve.

Cislovani stranek tisténé verze je kontinualni (nechybi stranky).
Jsou dodany vSechny pozadované prilohy (povinné i specifické dle pfislusné
vyzvy).

4. Pokud zadatel v Zadosti oznacil, Ze jeho projekt je zafazen do schvaleného IPRM,

dolozil zafazeni do IPRM rovznéz svym €estnym prohlaSenim a potvrzenim od
pfislusné obce?

Pocet listli jednotlivych priloh odpovida poétu uvedenému v Seznamu priloh.

oo O 0g o
OO0 0O 00O 0O %

Zadost, seznam priloh a jednotlivé pfilohy obsahuji poZzadované podpisy
opravnénych osob.

Kritéria prijatelnosti Ano

L
05

1. Zadost byla finaln& uloZena v systému Benefit7 ve formulafi odpovidajicimu dané
vyzvé a verze elektronické a tisténé Zadosti jsou (dle kontrolnich znak( - Hash)
shodné.

2. Zadatel splfiuje definici pro predkladatele projektu uvedenou v prisludné vyzvé a
ma sidlo na Gzemi Ceské republiky (v pfipadé pravnické osoby) nebo je ob&anem
EU s trvalym pobytem a povolenim k podnikani vydanym na tzemi Ceské
republiky (v pfipadé fyzické osoby).

3. Partner je pravnicka nebo fyzicka osoba se sidlem v nékterém clenském staté EU
a je opravnénym partnerem dle textu vyzvy.

L

4. Cilové skupiny jsou v souladu s textem vyzvy a spliuji podminku Gzemni
zpUsobilosti pro OP LZZ.

5. Predpokladana doba realizace projektu nepfesahuje maximalni dobu stanovenou
ve vyzveé s tim, Ze realizace projektu musi byt ukoncena nejpozdéji do 30.6.2015.

PozZadovany objem finan€ni podpory je v rozmezi stanoveném ve vyzve.
Planované aktivity projektu jsou v souladu s textem vyzvy.
Vycisleni nepfimych nakladli odpovida podilu stanovenému v pfislusné vyzve.

© ©® N o

Podpora z OP LZZ ve struktufe vydajd respektuje limity pro jednotlivé skupiny
vydajll stanovené jak obecnymi pravidly OP LZZ tak i pfislusnou vyzvou.

10. Pozadovana verejna podpora, pfip. podpora de minimis respektuje podminky a
limity stanovené jak obecnymi pravidly OP LZZ tak i pfisluSnou vyzvou.

O Oooob O 004
N I O O O
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Cestné prohlaseni

J4, nize podepsany(a):

1.

Uvadim vSechny dosavadni Cerpané nebo pfiznané formy verejné podpory malého rozsahu (podpora de
minimis) a jejich uhrnnou vySi v obdobi poslednich tfi let.

Nemam zadné zavazky vici organdim statni spravy, samospravy a zdravotnim pojistovnam po lhité
splatnosti (zejména dariové nedoplatky a penéle, nedoplatky na pojistném a na penéle na verejné
zdravotni pojiSténi, na pojistném a na penale na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku
zameéstnanosti, odvody za poruSeni rozpoctové kazné, atd.), €i dalSi nevyporadané financni zavazky z
jinych projektd financovanych ze strukturalnich fond(l nebo Fondu soudrZnosti v(i¢i organdim, které
prostfedky z t&chto fondd poskytuii.

(Za splnéné podminky bezdluznosti se povazuje, pokud bylo poplatnikovi (platci) dané povoleno poseckani
dané nebo placeni dané ve splatkach dle § 60 zakona ¢. 337/1992 Sh., o spravé dani a poplatkd, nebo
placeni pojistného a penale ve splatkach dle 8§ 20a zdkona €. 589/1992 Sh., o pojistném na socialnim
zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti.)

Nejsem v likvidaci ve smyslu zdkona €. 513/1991, obchodniho zakoniku; nejsem v Upadku, v hrozicim
Upadku, ani proti mné neni vedeno insolvencni fizeni ve smyslu zakona €. 182/2006 Sb., o Upadku a
zplsobech jeho fe3eni (insolvenéni zakon); nebyl na mllj majetek prohlaSen konkurz, nebylo potvrzeno
nucené vyrovnani, nebyl zamitnut navrh na prohlaseni konkurzu pro nedostatek majetku, dle zakona €.
328/1991 Sb., o konkursu a vyrovnani; neni proti mné veden vykon rozhodnuti dle zdkona ¢. 99/1963 Sb.,
ob&anského soudniho fadu, ani proti mné neni vedeno exekucni fizeni dle zakona €. 120/2001 Sb.,
exekuc¢niho fadu; nebyl na mé vydan inkasni pfikaz po pfedchézejicim rozhodnuti Komise (ES)
prohlaSujicim, Ze poskytnuta podpora je protipravni a neslucitelna se spoleénym trhem.

Nebyl jsem pravomocné odsouzen za trestny €in podvodu, podplaceni, i¢asti na zlo€inném spolceni,
legalizace vynosU z trestné ¢innosti nebo za jinou nezakonnou &innost poskozujici finanéni zajmy
Spole€enstvi dle nafizeni Komise (ES, Euratom) €. 1302/2008 v navaznosti na nafizeni Rady (ES,
Euratom) €. 1605/2002; v pfipadé, Ze Zadatel je pravnickou osobou, prohlasuji, Ze tuto podminku spliuji
vSichni €lenové statutarniho organu Zadatele.

Prohlasuji, Ze Zadatel ma zajistény vlastni prostfedky na realizaci projektu (plati pouze v pfipadé financni
spoluliCasti zadatele).

Souhlasim s uverejnénim zéakladnich idajd této Zadosti v monitorovacim systému ms2007 a na
internetovych strankach www.esfcr.cz.

Prohlasuji, Ze informace uvedené v této Zadosti jsou pravdivé.

Jméno osoby opravnéné jednat jménem Zadatele
(opravnéna osoba)

Misto a datum

Podpis Zadatele (opravnénda osoba)
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