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Diivodova zprava

Zastupitelstvo mésta bylo o aktualizaci strategie rozvoje mésta naposledy informovano na svém
6. zasedani dne 27.6.2013.

Od tohoto zasedani byly realizovany tyto aktivity:

1.
2.

3.

Dotaznikové Setieni vefejnosti (6.5.2013 — 31.7.2013)

Doporuceni aktualizované vize, globalnich cill, strategickych cilti pro rozpracovani navrhové casti
(15.7.2013, Komise pro rozvoj a strategické planovani)

Setkavani pracovnich skupin (26.8.2013 — 3.10.2013)

V soucasné dobé se pripravuji tyto aktivity:

4.
5.

Piedstaveni navrhové ¢asti strategie

Hodnoceni vlivu koncepce na zivotni prostiedi a vefejné zdravi

Jiz na svém Cervnovém zasedani bylo ZM informovano o spusténi dotaznikového Setfeni. Vzhledem
k Cetnym stiznostem tykajicich se distribuce dotazniku nasledné probéhlo druhé kolo Setfeni, dotaznik
byl soucasti ¢ervnového ¢isla Libereckého zpravodaje jako piiloha. Celkem jsme v obou kolech
obdrzeli 795 dotaznikti. Polovinu respondentl tvofily pracujici osoby, 33 % duchodci, vétSina
respondentt uvedla, ze v Liberci ziji vice nez 15 let. Dotaznik byl strukturovan takovym zptsobem, ze
bylo mozné vyhodnotit vztah obcanti k méstu, dopravu, bezpecnost ve méste, zivotni prostedi a Cistotu
vetejnych prostor, obecné zivot ve mésté, nazory na dalsi rozvoj mésta, praci radnice a zapojeni obCanti
do vefejného déni. Souhrnnd zprdva o vysledcich dotaznikového Setfeni je dostupna

zde: http://kuc.cz/n9npgk.

V prib&hu &ervence byla ukonéena analyticka faze koncepce. Jako vstupy pro dal§i fazi slouzily
strategické analyzy, analyza hlavnich aktér rozvoje ve mésté, dotaznikové Setfeni, anketa ,,Naméty na
zlepSeni kvality Zivota ve mésté”, vystupy z vefejnych projednavani. Tyto informace mél k dispozici
Projektovy tym strategie a nasledné Komise pro rozvoj a strategické planovani, ktera na zakladé téchto
materialt doporucila 15. éervence 2013 aktualizovanou vizi, globalni cile, strategické cile a zformovani
pracovnich skupin. Finalni verze aktualizované strategie rozvoje mésta bude pfedlozena ke schvaleni
zastupitelstvu mésta.

Vize, tedy urcitd idea toho, jakym méstem by mél Liberec v roce 2020 byt, byla schvalena v této
podobé:

Liberec je srdcem severu Cech uprostied jedinecné horské prirody cesko-némecko-polského trojzemi.
Vstiicné a oteviené mésto nabizi vzdelani na kvalitnich vysokych a strednich skoldach, které vychovavaji
vSestranné pripravené odborniky z riznych obori vyuzivajici Spickové moderni technologie. Mésto
nabizi bohaty kulturni a spolecensky Zivot stejné tak i sport a dalsi volnocasové aktivity jak pro mistni,
tak pro navstévniky. SoundleZitost obyvatel s méstem je dana kvalitnimi podminkami pro Zivot,
kvalitnim Zivotnim prostiedim, dostatkem pracovnich prileZitosti a modernim stylem 7izeni mésta

oteviFenym spoluprdci napric viemi sektory.


http://kuc.cz/n9npgk

Na pracovnich skupindch zazné€la pfipominka, ktera bude déale ke schvaleni predlozena Komisi pro
rozvoj a strategické planovani, aby byla druhd véta vize ,, Vstricné a oteviFené mésto nabizi vzdélani na

kvalitnich vysokych a stiednich skolach... doplnéna jesté o zakladni Skoly.

Z vize pak vyplyvaji étyfi globalni cile rozvoje Liberce:

1. Atraktivni mésto pro obyvatele ituristy s funkénim Zijicim centrem nabizi dostupnou prirodu
V bezprostiednim okoli mésta i odpovidajici podminky pro sportovani a dalsi moznosti traveni volného
casu.

2. Vyvazeny a udrzitelny ekonomicky rozvoj je zalozen na vyuziti modernich technologii a spolupraci
S vysokymi Skolami a vyzkumnymi centry. Kvalitni a vzdélanda pracovni sila nachdzi ve mésté
odpovidajici kulturni a spolecenské vyziti.

3. Vysoka kvalita zivota obyvatel mésta v mnoha oblastech zvysuje atraktivitu bydleni v Liberci jak pro
stavajici obyvatele mésta, tak pro nové prichozi.

4. Moderné spravované mésto spolupracujici se sousednimi obcemi, regionem, euroregionem stejne tak
S obyvateli mésta, podnikatelskou verejnosti, obcanskym sektorem a dalsimi.

Tteti irovni jsou pak strategické cile, kterych je, stejné jako v pfedchozi verzi strategie rozvoje, pét:

A. Konkurenceschopna ekonomika a podnikani

B. Kvalita Zivota

C. Zivotni prostiedi

D. Udrzitelna mobilita a technicka infrastruktura

E. Verejna sprava, obcanska spolecnost, tizemni spoluprace

Komisi pro rozvoj a strategické planovani bude jesté piedlozen navrh, aby byl cil C Zivotni prostiedi
pfejmenovan na Zivotni prostfedi a vefejny prostor.

Komise pro rozvoj a strategické planovani souCasné schvalila, ze bude zfizeno deset tematickych
pracovnich skupin, které budou rozpracovavat dale strategické cile do trovné specifickych cild,

opatieni a aktivit.

Vzhledem ke schvalenym strategickym cilim byly vytvofeny tyto pracovni skupiny (v zavorce je
vymezeni, pod ktery strategicky cil tematicka pracovni skupina spada):

Podnikéani, véda, vyzkum a inovace (A)
Zdravi, bydleni, socialni oblast, bezpe¢nost (B)
Cestovni ruch (A)

Vzdélavani (B)

Volny ¢as (B)

Kvalitni vetejna sprava (E)

Udrzitelna mobilita (D)

Zivotni prosttedi (C)

Vetejny prostor (C)

0. Technicka infrastruktura (D)
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Pracovni skupiny byly obsazeny odbornou i laickou vefejnosti, plsobili v nich pfedevs§im odbornici
z méstskych spolecnosti a organizaci, z magistratu, ze soukromych podniki, neziskovych organizaci,
instituci statni spravy, vzdélavacich, kulturnich, sportovnich, volnogasovych organizaci, ob¢ané atd.
Celkem v deseti skupinach pracovalo 147 osob. Vyzva k zapojeni se do pracovnich skupin byla
zvefejnéna na webovych strankach mésta, byl zde on-line formulaf, ktery zajemci vypliovali, naprosta

vétSina Clent pracovnich skupin vSak byla oslovena pfimo na zaklad€¢ zpracované analyzy hlavnich



aktérti rozvoje ve mésté. Pfimé osloveni zaznamenalo zna¢ny uspéch a vétSina z oslovenych se stala
Cleny jedné ¢i vice pracovnich skupin.

Skupiny se zacaly schézet na konci srpna, kazda skupina se sesla celkem tiikrat vzdy po dvou hodinéach,
posledni setkani prob¢hlo 3. fijna 2013. Na prvnim setkdni skupiny definovaly nejvétsi problémy
v dané oblasti a pro své téma navrhly specifické cile. Na druhém setkani byly schvaleny specifické cile
a pro kazdy cil navrzeno alespon jedno opatfeni. Cilem tietiho setkani pak bylo schvalit opatfeni a pro
kazdé opatieni definovat alespon jednu aktivitu. Po druhém kole pracovnich skupin probé¢hla tzv.
koordinacni schizka, které se zcastnili vzdy dva zastupci z kazdé pracovni skupiny. Cilem této
schiizky bylo probrat prifezova témata, odstranit duplicity, poukdzat na vyznamnost témat, ktera
se fesila ve vice skupinach, pfipadn€ najit néjakou opomenutou problematiku.

Kazdé setkani bylo facilitovano moderatorem ze spolecnosti Agora CE, o.p.s., ktera je komunikatorem
s vefejnosti v ramci aktualizace strategie rozvoje meésta. Krom¢ moderatora se druhého kola vSech
pracovnich skupin a rovnéZz koordina¢ni schiizky zucastnila odbornice na udrzitelny rozvoj, RNDr.
Vargova, kterd dohliZela na to, aby navrzené cile a opatfeni byly v souladu s principy udrzitelného
rozvoje. Jednotlivych setkani se ucastnili rovnéz naméstci primatorky a tajemnik magistratu. V tuto
chvili probiha na odboru strategického rozvoje a dotaci kompletace vsech vystupti do komplexniho

materialu.

Po zkompletovani a upraveé vystupl pracovnich skupin bude navrhova Cast piedstavena verejnosti.
Nejprve vedeni meésta, vedoucim odbort, tajemnikovi magistratu, nasledné¢ prob&hnou vefejna
ptedstaveni. Jsou naplanovana tato setkani:

e predstaveni strategie v§em ¢lendm pracovnich skupin

e predstaveni strategie vefejnosti

e predstaveni strategie vefejnosti

e predstaveni strategie hlavnim aktérim rozvoje

e predstaveni strategie méstem zalozenym a zfizenym organizacim
Predstaveni navrhové Casti strategie v§em subjektim je naplanovano na listopad. Nasledné bude
navrhova ¢ést strategie projednana v komisich, vyborech a politickych klubech a poté bude finalni verze

predloZena zastupitelstvu mésta a zpracovateli SEA.

Koncepce musi byt v souladu se zakonem ¢. 100/2001 Sb., o posuzovani vlivii na Zivotni prostiedi,
a dalSimi relevantnimi zakony posouzena z hlediska svého vlivu na Zivotni prostiedi a vetejné zdravi. Je
tieba vypsat vefejnou zakazku malého rozsahu (2. kategorie) na hodnotitele SEA, ktery nasledné obdrzi
komplexni znéni aktualizované strategie. Jiz jsme obdrzeli stanovisko od Spravy chranéné krajinné
oblasti Jizerské hory a od Krajského uradu Libereckého kraje, ze neni tfeba vypracovavat hodnoceni
vlivu koncepce na lokality soustavy Natura 2000. Na zakladé téchto stanovisek mohla byt 1épe

specifikovdna zadavaci dokumentace, kterd bude zvetejnéna v nejblizsich dnech.

V navaznosti na prredstavené aktivity je tieba dale realizovat nasledujici:

1.
2.

Realizovat vybérové fizeni na hodnotitele dopadu koncepce na zivotni prostiedi a vefejné zdravi (SEA).

Pribézné komunikovat s vefejnosti.



